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Sveucilisni farmaceutski studij u Zagrebu osnovan je odlukom cara i kralja Franje Josipa I. od
4. listopada 1882. da se , na sveuciliStu previSenje ime nosecem u Zagrebu ustroji
faramceuticki ucevni tecaj“. Preustrojno Farmaceutski odjel Filozofskog fakulteta osnovan je
godine 1928., Farmaceutski fakultet na Hrvatskom sveucilistu u Zagrebu godine 1942., a
Farmaceutsko-biokemijski fakultet Sveucilista u Zagrebu uspostavijen je 1963.

Temeljem clanka 63. stavka 6. tocke 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04 i 174/04) i clanka 43. stavak 3. tocka 1. Statuta
Sveucilista u Zagrebu, Fakultetsko vije¢e Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu na sjednici odrzanoj 27. lipnja 2005. godine donosi

STATUT

Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu

IL OPCE ODREDBE

PREDMET NORMIRANJA
Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,
Statutu SveuciliSta u Zagrebu 1 drugim propisima ureduju: organizacija, djelatnost i poslovanje
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (u daljnjem tekstu: Fakultet),
ovlasti 1 nacin odlucivanja fakultetskih tijela, organiziranje i izvodenje studija, te status
studenata, nastavnika, znanstvenika, suradnika, drugih zaposlenika kao i druga pitanja vazna za
Fakultet.

(2) Temeljem ovoga Statuta i sukladno njemu mogu se drugim op¢im aktima Fakulteta poblize
urediti unutarnji odnosi na Fakultetu.

Clanak 2.
(1) Fakultet je znanstveno-nastavna sastavnica SveuciliSta u Zagrebu koja ustrojava i izvodi
sveucili$ne studije, stru¢ne studije, znanstveni i strucni rad u vise znanstvenih podrucja i polja.

(2) Fakultet se zalaze za Sto vecu mobilnost studenata i nastavnika, razvoj interdisciplinarnih
studija, promice medunarodnu suradnju u visokom obrazovanju, osigurava racionalno
koriStenje ljudskih i materijalnih resursa kao i stalni rast kvalitete nastavnog i znanstvenog
rada.

Clanak 3.

(1) Djelatnost Fakulteta temelji se na slobodi 1 autonomiji stvaralastva, javnosti rada, eticnosti
znanstvenika 1 nastavnika, medunarodnim mjerilima kvalitete, povezanosti sa sustavom
obrazovanja, zaStiti intelektualnog vlasniStva, akademskim slobodama, akademskoj
samoupravi i autonomiji, otvorenosti prema javnosti i gradanima, nedjeljivosti nastavnog rada
1 znanstvenog istrazivanja, poStivanju i afirmaciji ljudskih prava i sloboda, europskoj
humanistickoj i demokratskoj tradiciji, te uskladivanju s europskim sustavom visokog
obrazovanja, konceptu cjeloZivotnog obrazovanja i dr.
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(2) Nastavnici, znanstvenici, suradnici i studenti obvezni su u svom radu, djelovanju i
ponasanju na Fakultetu postupati po moralnim i etickim nacelima, nac¢elima znanstvene istine i
kriti¢nosti, a svojim ponasanjem ne smiju Stetiti ugledu Fakulteta.

Naziv, sjediste, status i odgovornost

Clanak 4.
(1) Naziv Fakulteta je Sveuciliste u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet.

(2) Osnivac Fakulteta je Sveuciliste u Zagrebu.

(3) Sjediste Fakulteta je u Zagrebu, ulica Knjizevnika Ante Kovacic¢a 1.

(4) Fakultet je pravna osoba i1 upisuje se u sudski registar, te u Upisnik visokih ucilista i
Upisnik znanstveno-istrazivackih pravnih osoba koji vodi nadlezno Ministarstvo Republike
Hrvatske.

(5) Fakultet odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.

(6) Osnivac Fakulteta odgovara solidarno i neograniceno za obveze Fakulteta.

Pecat, grb, zastava, Dan Fakulteta

Clanak 5.
Pecat

(1) Fakultet ima svoj pecat, suhi zig, grb 1 zastavu.

(2) Fakultet pored svojih obiljezja ima pravo 1 obvezu sluziti se nazivom, grbom i zastavom
Sveucilista, te ih u cijelosti ili djelomicno unositi u svoja obiljezja.

(3) Pecat Fakulteta promjera 38 mm okruglog je oblika s grbom Republike Hrvatske u sredini i
natpisom uz obod: “Republika Hrvatska, SveuciliSte u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski
fakultet”, upotrebljava se u obavljanju javne sluzbe u visokoj naobrazbi, a u smislu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju.

(4) Pecati Fakulteta okruglog oblika promjera 38 mm i 25 mm, sa slikom zgrade Rektorata
SveuciliSta u Zagrebu i natpisom uz obod: “SveuciliSte u Zagrebu, Farmaceutsko-biokemijski
fakultet — Zagreb®, upotrebljavaju se u ostalim poslovima Fakulteta.

(5) Pecat Fakulteta okruglog oblika promjera 25 mm sa slikom zgrade Rektorata Sveucilista u
Zagrebu 1 natpisom s vanjske strane oboda: ,,SveuciliSte u Zagrebu, Farmaceutsko-biokemijski
fakultet”, a s unutarnje strane — ,,Dekanat*, upotrebljava se u ostalim poslovima Fakulteta.

(6) Suhi zig je promjera 38 mm, okruglog oblika, s grbom Republike Hrvatske u sredini i
kruznim natpisom na rubu Republika Hrvatska, Sveuciliste u Zagrebu Farmaceutsko-
biokemijski fakultet. Njime se ovjeravaju diplome



Clanak 6.
Grb

(1) Grb Fakulteta je okruglog oblika.

(2) Podloga grba je bijele boje, a u njegovu se sredisStu nalazi stilizirani crtez Sv. Kuzme i Sv.
Damjana zastitnika Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta.

(3) S desne strane grba nalazi se Sv. Damjan izraden u zelenoj boji, koji kao medunarodna boja
farmacije, simbolizira studij farmacije.

(4) S lijeve strane grba nalazi se Sv. Kuzma izraden u crvenoj boji, $to simbolizira studij
medicinske biokemije i1 inace je medunarodna boja medicine.

(5) Uz gornji obod grba je natpis u crnoj boji “SveuciliSte u Zagrebu”, a uz donji obod
“Farmaceutsko-biokemijski fakultet”. U podnozju, a izmedu likova Sv. Kuzme i Sv. Damjana
ispisana je crnom bojom godina “1882”, §to oznacava godinu pocetka sveuciliSne nastave u
farmaciji na Sveucili$tu u Zagrebu.

(6) S lijeve strane lika Sv. Kuzme ispisana su slova crnom bojom u tri reda “SV/KUZ/MA”, a
pored lika Sv. Damjana, ispisana su slova sa strane crnom bojom u tri reda “SV/DAM/JAN”.

Clanak 7.
Zastava

(1) Zastava Fakulteta je izradena u dvije boje: plavoj — boji SveuciliSa u Zagrebu i zelenoj —
boji farmacije. Odnos duzine i Sirine zastave je 2:1.

(2) U sredini zastave nalazi se zlatnom bojom obrubljena zelena podloga gornjeg ovalnog
oblika.

(3) Unutar zelene podloge su likovi izradeni u zlatnoj boji, s lijeve strane Sv. Kuzma, a s desne
strane Sv. Damjan s ispisanim imenima u crvenoj boji.

(4) Iznad likova upisano je na plavoj podlozi “SveucilisSte u Zagrebu”, a na zlatnoj podlozi
“Farmaceutsko-biokemijski fakultet” i1 ispod natpisa Farmaceutsko-biokemijski fakultet,
godina “1882”, §to oznaCava godinu pocetka sveuciliSne nastave u farmaciji na SveuciliStu u
Zagrebu.

(5) Na vrhu zastave po Sirini je zelena podloga i na njoj izraden hrvatski pleter u zlatnoj boji.
(6) Pri dnu zastave na plavoj podlozi takoder je hrvatski pleter u zlatnoj boji.

Dan Fakulteta

(1) Dan Fakulteta je 4. listopada.



Nepovredivost prostora

Clanak 8.
(1) Prostor Fakulteta je nepovrediv.

(2) Nadlezna drzavna tijela na prostoru Fakulteta mogu uredovati samo uz suglasnost dekana,
prema odluci nadleznog suda ili ako postoji neposredna opasnost za imovinu, Zivot 1 zdravlje
ljudi.

(3) Pretragu prostora Fakulteta moze iznimno odrediti nadlezni sud ako su ispunjeni uvjeti
propisani Zakonom.

(4) Pretraga prostora Fakulteta moze se poduzeti bez nazo¢nosti dekana, odnosno osobe koju
on ovlasti, samo ako se oni bez opravdanog razloga nisu odazvali pravodobnom pozivu.

ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE

Clanak 9.
(1) Fakultet predstavlja i zastupa dekan, njegov je celnik sa svim ovlastima utvrdenim
Zakonom, Statutom SveuciliSta i Statutom Fakulteta.

(2) Fakultet mogu zastupati i drugi zaposlenici koje ovlasti dekan, izdavanjem posebne
punomoci. Sadrzaj i opseg punomoci odreduje dekan.

Clanak 10.
(1) U javnim istupima svi nastavnici, znanstvenici 1 suradnici duzni su istaknuti nastupaju li u
svoje osobno ime ili u ime Fakulteta.

DJELATNOST FAKULTETA

Clanak 11.
(1) Fakultet svoje djelatnosti temelji na Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon), Zakonu o ustanovama, Statutu Sveucilista, Statutu
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta, te drugim propisima iz djelatnosti za koje je osnovan.

(2) Djelatnosti Fakulteta su:

- ustrojavanje i izvodenje sveucilisnih diplomskih studija iz podrucja biomedicine i
zdravstva, te prirodnih znanosti, a posebno farmacije i medicinske biokemije;

- ustrojavanje 1 izvodenje sveuciliSnih  poslijediplomskih  znanstvenih 1
specijalistickih studija;

- znanstveno-istrazivacki rad u znanstvenim podrucjima farmacije, medicinske
biokemije i kemije, te srodnim znanstvenim podru¢jima i disciplinama;

- provodenje postupka stjecanja doktorata znanosti;

- izvodenje programa stalnog usavrSavanja;

- organiziranje i odrzavanje domacéih medunarodnih znanstvenih skupova i
simpozija, stru¢nih savjetovanja i drugih oblika znanstvenih nastupa;

- istrazivacko-razvojne usluge;

- razvoj i analitika u farmaciji;

- medicinsko-biokemijska dijagnostika;

- pretklinicka farmakolosko-toksikoloSka istrazivanja;



- ljekarnicka djelatnost za potrebe fakultetske nastave;

- vjeStaCenja i ekspertize;

- nastavne i struc¢ne usluge;

- izdavacka djelatnost;

- uzgoj ljekovitog bilja;

- uzgoj laboratorijskih zZivotinja i mikrobioloSkih kultura;

- prodaja udzbenika i ostalih tiskanih materijala potrebnih za obavljanje djelatnosti;
- usluzne djelatnosti za potrebe Fakulteta.

(3) Fakultet obavlja i druge poslove koje mu povjere nadlezna drzavna tijela u skladu sa
zakonom i svojim ovlastima.

(4) Fakultet moze, bez upisa u sudski registar ustanova, te u Upisnik visokih ucilista koji vodi
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, obavljati i druge djelatnosti u manjem opsegu
ukoliko sluze osnovnoj djelatnosti i pridonose potpunijem iskorisStenju prostornih i kadrovskih
kapaciteta.

ORGANIZACIJA FAKULTETA

Clanak 12.
ZAVODI I CENTRI
(1) Fakultet se organizira sa slijede¢im zavodima i centrima u svom sastavu:

- Zavod za biofiziku

- Zavod za opcu 1 anorgansku kemiju

- Zavod za analiticku kemiju

- Zavod za fizikalnu kemiju

- Zavod za organsku kemiju

- Zavod za analitiku i kontrolu lijekova

- Zavod za farmaceutsku botaniku

- Zavod za farmakognoziju

- Zavod za farmaceutsku kemiju

- Zavod za farmaceutsku tehnologiju

- Zavod za farmakologiju

- Zavod za medicinsku biokemiju i hematologiju
- Zavod za biokemiju i molekularnu biologiju

- Zavod za kemiju prehrane

- Zavod za mikrobiologiju

- Centar za primijenjenu farmaciju

- Centar za primijenjenu medicinsku biokemiju

Clanak 13.
(1) Zavodi su temeljne organizacijske jedinice Fakulteta.

(2) Zavodi organiziraju i izvode nastavni, znanstveni i visokostru¢ni rad iz svojih znanstvenih
podrucja i disciplina.

(3) U zavodu se provodi i uskladuje diplomska i poslijediplomska nastava i druga pitanja
vazna za efikasno odvijanje nastave.



(4) Centar za primijenjenu farmaciju ¢ine po jedan predstavnik svakog farmaceutskog zavoda.

(5) Centri za primijenjenu farmaciju i primijenjenu medicinsku biokemiju se bave edukacijom
buducih diplomiranih stru¢njaka i povezuju ih s farmaceutskom i medicinsko biokemijskom
praksom.

(6) Zadaci centara su: medunarodna suradnja, trajna edukacija, aktivnosti oko stru¢nih
poslijediplomskih i specijalistickih studija, organizira predavanja vanjskih predavaca, veza s
medunarodnim i nacionalnim stru¢nim udrugama, veza s ljekarnama, bolnicama i klinikama,
organizacija studentske prakse, briga za javnu ljekarnu Fakulteta.

(7) Na Fakultetu su samostalni kolegiji

- Analiticka toksikologija

- Sociologija i zdravstvo

- Tjelesna i zdravstvena kultura

Nastava iz tjelesne i1 zdravstvene kulture izvodi se prema nastavnom programu u skladu sa
Statutom Sveucilista.

Clanak 14.
(1) U sastavu Fakulteta postoje:
- Sredi$nja knjiznica Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta
- Kabinet za informaticku potporu
- Farmaceutski botanicki vrt “Fran Kusan”
- Ljekarna
- Farmakognoska zbirka
- UzgajaliSte pokusnih zivotinja
- Kabinet za povijest nastave farmacije
- Sveucilisni farmakopejski laboratorij
- Arhiv razvitka medicinsko-biokemijske struke u Republici Hrvatskoj
- Mikoloska i mikrobioloska zbirka

Clanak 15.
(1) Stalne nastavne baze Fakulteta su: KB ,,Dubrava®“, KB ,,Sestre milosrdnice*, KBC
»Zagreb® (Rebro), a prema potrebi Farmaceutsko-biokemijski fakultet ¢e ukljuciti i druge
institucije.

(2) Kao povremene nastavne baze Fakultet koristi Velebitski vrt na Zavizanu i Hrvatski
botanicki vrt jadranskog bilja Sv. Kuzma i Damjan na otoku Lastovu.

Sluzba Dekanata
Clanak 16.

(1) U sastavu Fakulteta djeluje Dekanat kao sluzba ustrojena sa slijede¢im organizacijskim
jedinicama:

- Studentska poslovnica

- Kadrovski i op¢i poslovi

- Racunovodstvo

- Odrzavanje 1 osiguranje zgrada.

Clanak 17.
(1) Zavod predstavlja i njegovim radom rukovodi predstojnik.



(2) Centar predstavlja i njegovim radom rukovodi voditelj.
(3) Dekanat predstavlja i njegovim radom rukovodi tajnik.

(4) Sredisnju knjiznicu Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta predstavlja i njenim radom
rukovodi voditelj.

(5) Farmaceutski botanicki vrt ,,Fran Kusan® predstavlja i njegovim radom rukovodi upravitelj.

(6) Kabinet za informaticku potporu predstavlja i njegovim radom rukovodi prodekan za
znanost.

(7) Predstojnik zavoda i voditelj centra treba biti zaposlen na Fakultetu u punom radnom
vremenu.

(8) Predstojnike zavoda i voditelje centara predlaze dekan, a potvrduje Fakultetsko vijece.
(9) Mandat predstojnika zavoda i voditelja centra je dvije godine.
(10) Ista osoba moze ponavljati mandat.

(11) Uvjeti koje moraju ispunjavati tajnik Fakulteta i voditelji iz ovog ¢lanka propisat ¢e se
op¢im aktom o ustroju radnih mjesta.

Clanak 18.
(1) Predstojnici zavoda i voditelji centara su za svoj rad odgovorni dekanu i Fakultetskom
vijecu.

Clanak 19.
(1) Unutarnja organizacija, djelokrug rada, organizacijskih jedinica, prava i obveze celnika
organizacijskih jedinica, te druga bitna pitanja organizacije Fakulteta pored odredbi ovog
Statuta, propisuje se posebnim op¢im aktom o organizaciji Fakulteta koji donosi dekan, uz
suglasnost Fakultetskog vijeca i Senata.

Clanak 20.
(1) Fakultet moze sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Zakonu
o ustanovama, Statutu SveuciliSta i ovom Statutu, a uz suglasnost Senata SveuciliSta, osnovati
druge pravne osobe, te druge organizacijske jedinice Fakulteta, radi obavljanja znanstvenog,
nastavnog i stru¢nog rada, kao i radi obavljanja djelatnosti kojima se povezuje praksa, znanost
1 visoko obrazovanje.

11. POSEBNE ODREDBE

UPRAVA FAKULTETOM

Clanak 21.
(1) Tijela Uprave Fakulteta su dekan i Fakultetsko vijece.
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Dekan Fakulteta

Clanak 22.
(1) Dekan upravlja Fakultetom, predstavlja Fakultet, njegov je ¢elnik i voditelj. Mandat dekana
je dvije godine i moze se jednom ponoviti. Znak dekanove Casti je dekanski lanac.

(2) U obavljanju poslova iz svojeg djelokruga dekan je samostalan, a za svoj rad odgovara
Fakultetskom vijecu i rektoru.

Clanak 23.

(1) Dekan u okviru svojih ovlasti

- predstavlja i zastupa Fakultet, ustrojava rad i poslovanje Fakulteta,

- donosi poslovne odluke sukladno propisima,

- priprema, saziva, predlaze dnevni red, predsjedava i vodi sjednice Fakultetskog vijeca,

- po polozaju je ¢lan vije¢a biomedicinskog podrucja,

- predlaze Fakultetskom vijecu Statut Fakulteta,

- predlaze Fakultetskom vije¢u mjere za unaprjedenje rada Fakulteta,

- imenuje stalna i privremena povjerenstva za obavljanje poslova iz svog djelokruga,

- predlaze Fakultetskom vije¢u predlozenike za prodekane,

- potpisuje diplome i druge javne isprave koje izdaje Fakultet,

- potpisuje ugovore koje zakljucuje Fakultet,

- donosi odluke u svezi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa ili u vezi s radnim
odnosom (npr. upozorenja, otkazi),

- provodi odluke Fakultetskog vije¢a, odluke Senata i Vijeca podrucja koje se odnose na
Fakultet,

- obavlja i druge poslove sukladno Zakonu, Statutu SveuciliSta i ovom Statutu.

Clanak 24.
(1) Dekan poduzima pravne radnje u ime i za raCun Fakulteta sukladno Zakonu, Statutu
Sveucilista i ovom Statutu u vrijednosti do 1.000.000,00 kuna.

(2) Za pravne radnje u vrijednosti do 3.000.000,00 kuna dekanu je potrebna suglasnost
Fakultetskog vije¢a, odnosno Senata za vrijednost iznad tog iznosa.

(3) Dekan moze sebi imenovati pomo¢nika za obavljanje pojedinih poslova u granicama svojih
ovlastenja.

(4) Dekan moze imenovati stalna i privremena povjerenstva za obavljanje poslova iz svog
djelokruga.

(5) Dekan je za svoj rad odgovoran Fakultetskom vije¢u i rektoru kojima jednom godisnje
podnosi izvjes¢e o radu i poslovanju Fakulteta, te izvjes¢e o svom radu, ukljucujuéi izvjesce o
prijedlogu proracuna Fakulteta i njegovom izvrSenju.

Izbor dekana

Clanak 25.
(1) Za dekana moze biti izabran nastavnik Fakulteta u znanstveno-nastavnom zvanju redovitog
ili izvanrednog profesora koji je na Fakultetu zaposlen u punom radnom vremenu. Ista osoba
moze biti izabrana za dekana najviSe dva puta uzastopno.
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(2) Postupak izbora dekana pokre¢e Fakultetsko vijece, najkasnije osam mjeseci prije pocetka
mandata dekana. Postupak se pokrece donoSenjem Odluke o pokretanju postupka za izbor
dekana i imenovanjem Povjerenstva za izbor dekana.

Odlukom o pokretanju postupka za izbor dekana utvrduje se rok za dostavu prijave kandidata.

(3) Svaki nastavnik Fakulteta u znanstveno-nastavnom zvanju izvanrednog ili redovitog
profesora koji je u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, ima pravo u otvorenom roku od 15
dana od dana imenovanja Povjerenstva za izbor dekana podnijeti Povjerenstvu prijavu za
dekana, uz koju prilaZze program rada za razdoblje dekanskog mandata i Zivotopis.

(4) Nakon isteka roka iz prethodnog stavka, Povjerenstvo za izbor dekana pravodobno utvrduje
pristigle prijave, kao i listu pristupnika.

(5) Na sjednici Fakultetskog vije¢a Povjerenstvo za izbor dekana izvjeS¢uje Fakultetsko vijece
o pristupnicima, a pristupnici usmeno izlazu program rada pred Fakultetskim vije¢em.

(6) Predlozenika za dekana Fakulteta utvrduje Fakultetsko vije¢e javnim glasovanjem,
natpolovi¢nom vec¢inom nazoc¢nih ¢lanova.

(7) Fakultetsko vijece duzno je pribaviti prije glasovanja za izbor dekana suglasnost rektora i
Senata SveuciliSta o programima predlozenika za dekan, sukladno Statutu Sveucilista.

(8) Odluka rektora i Senata kojom se uskracuje suglasnost mora biti obrazloZena.

(9) Fakultetsko vijece tajnim glasovanjem bira dekana medu predloZenicima za koje je Senat
dao suglasnost. Postupak glasovanja i objavu rezultata provodi Povjerenstvo za izbor dekana.
Za dekana je izabran predlozenik, ako je za njega glasovala natpolovicna vecina ukupnog
sastava Fakultetskog vijeca.

(10) U slucaju veceg broja predlozenika za dekana Fakultetsko vijece glasuje u krugovima.

(11) Ako u prvome krugu ni jedan od predlozenika ne postigne natpolovi¢nu vecinu glasova
svih ¢lanova Fakultetskog vijeca, u drugome se krugu glasuje o onom predlozeniku koji je u
prvom krugu dobio najve¢i broj glasova. Ako niti u drugome krugu predlozenik ne postigne
natpolovicnu veéinu glasova svih ¢lanova Fakultetskog vijeca, postupak izbora ponavlja se na
nacin utvrden ovim Statutom.

(12) Postupak izbora na mjesto dekana kojem istjeCe mandat mora zavrsiti najkasnije Cetiri
mjeseca prije nastupa na duznost.

(13) Dekan preuzima duznost prvog dana naredne akademske godine.

Obnasatelj duznosti dekana

Clanak 26.
(1) Ako se novi dekan ne izabere do isteka ranijeg mandata, Fakultetsko vijece ¢e u roku od 30
dana predloziti Senatu osobu koja ispunjava propisane uvjete kao obnaSatelja duznosti do
izbora dekana.
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(2) Fakultetsko vije¢e prijedlog za obnasSatelja duznosti dekana donosi tajnim glasovanjem
natpolovi¢nom vecinom prisutnih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(3) Senat u roku od 30 dana imenuje obnaSatelja duznosti nakon pribavljene suglasnosti
rektora.

(4) U slucaju da Fakultetsko vije¢e u propisanom roku ne dostavi prijedlog za obnaSatelja
duZznosti dekana, obnaSatelja duznosti dekana imenovat ¢e Senat na prijedlog rektora do izbora
dekana na nacin utvrden ovim Statutom.

(5) Do imenovanja obnasatelja duznosti dekana Fakulteta na nacin utvrden u prethodnim
stavcima ovog Clanka, Fakultetsko vije¢e produzit ¢e mandat postoje¢em dekanu.

Zamjenjivanje dekana

Clanak 27.
(1) U slucaju privremene sprijecenosti dekana u obavljanju duznosti, zamjenjuje ga prodekan
za nastavu, a u slucaju sprijecenosti prodekana za nastavu zamjenjuje ga prodekan za znanost,
a temeljem pisanog ovlastenja dekana.

(2) U slucaju duze ili trajne sprijecenosti dekana, Fakultet ¢e zastupati obnasatelj duznosti
dekana.

RazrjeSenje dekana

Clanak 28.
(1) Dekan moze biti razrijeSen duznosti prije isteka roka na koji je izabran ako:
- sam zatrazi razrjeSenje,
- ne ispunjava duznost dekana,
- ozbiljno 1 trajno krsi Statut, opCe akte SveuciliSta 1 Fakulteta i druge propise,
- zlouporabi polozaj dekana,
- svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa,
- izgubi sposobnost obavljanja duznosti
- nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima kojima se ureduju radni odnosi dovode do
prestanka radnog odnosa.

(2) Postupak razrjesenja dekana zapoCinje odlukom o pokretanju postupka koju donosi
Fakultetsko vijece tajnim glasanjem natpolovi¢nom veé¢inom ukupnog broja ¢lanova.

(3) Fakultetsko vije¢e imenuje Povjerenstvo za utvrdivanje dekanove odgovornosti za povrede
dekanske duZnosti u slucajevima iz prethodnih stavaka u sastavu od pet ¢lanova iz redova
nastavnika Fakulteta u zvanju redovitog profesora.

(4) Povjerenstvo je duzno utvrditi sve Cinjenice relevantne za dekanovo razrjeSenje o ¢emu
dostavlja pismeno izvjes¢e Fakultetskom vije¢u u roku od najkasnije 30 dana od dana
imenovanja.

(5) Temeljem izvjeS¢a Povjerenstva, o razrjeSenju dekana odlucuje Fakultetsko vijece tajnim
glasovanjem natpolovicnom vec¢inom ukupnog broja clanova u roku od dva mjeseca od
pocetka postupka razrjesenja.
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(6) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, dekanu se mora dati moguénost da se pred
Fakultetskim vije¢em izjasni o razlozima za razrjeSenje.

(7) U slucaju razrjeSenja dekana Senat SveuciliSta imenuje obnaSatelja duznosti dekana do
izbora novog dekana.

Suspenzija dekana
Clanak 29.

(1) Ako rektor suspendira dekana zbog nepostivanja Zakona, drugih propisa, Statuta
Sveucilista ili na njima utemeljenih odluka, odluku o suspenziji potvrduje Senat dvotre¢inskom
vec¢inom ukupnog broja ¢lanova u roku od 30 dana od Rektorove suspenzije.

(2) Ako Senat potvrdi suspenziju, smatra se da je dekan razrijeSen svoje duznosti danom
donosenja odluke o potvrdi suspenzije.

(3) U slucaju razrjeSenja dekana, Senat imenuje obnasatelja duznosti dekana za tu akademsku
godinu.

(4) Postupak za izbor novog dekana provodi se u skladu sa Statutom Sveucilista i Statutom
Fakulteta.

(5) U tom postupku razrjeseni dekan ne moze biti predlozenik.
Fakultetsko vijece - sastav

Clanak 30.
(1) Fakultetsko vijece je stru¢no vijec¢e Fakulteta.

(2) Fakultetsko vijece Cine:

- svi zaposlenici izabrani u znanstveno-nastavna zvanja koji su na Fakultetu zaposleni s barem
80% radnog vremena,

- 2 izabrana predstavnika nastavnika koji su na Fakultetu zaposleni s manje od 80% radnog
vremena,

- svi visi asistenti (s doktoratom znanosti),

- 2 izabrana predstavnika asistenata

- predstavnici studenata.

(3) Predstavnici studenata ¢ine 15% ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(4) Studenti diplomskog studija ¢ine 10% ukupnog broja c¢lanova Fakultetskog vijeca, a
studenti poslijediplomskog studija ¢ine 5% ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(5) Predstavnici zaposlenika u znanstveno-nastavnim zvanjima koji su na Fakultetu zaposleni s
manje od 80% radnog vremena biraju se na nac¢in da svi navedeni zaposlenici Cine jednu
izbornu jedinicu.

(6) Dekan saziva sve zaposlenike zaposlene s manje od 80% radnog vremena, koji izmedu sebe
predlazu kandidate za ¢lanove Fakultetskog vijeca.
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(7) Predlozeni kandidati biraju se tajnim glasovanjem, a predstavnici u Fakultetskom vije¢u su
oni kandidati koji su dobili najve¢i broj glasova biraca koji su glasovali.

(8) Mandat predstavnika zaposlenika s manje od 80% radnog vremena u Fakultetskom vijecu
traje dvije godine. Ista osoba moze biti ponovo birana.

(9) Predstavnici asistenata biraju se na nacin da svi asistenti Farmaceutsko-biokemijskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu ¢ine jednu izbornu jedinicu.

(10) Dekan saziva sve asistente koji izmedu sebe predlazu kandidate za ¢lanove Fakultetskog
vijeca.

(11) Predlozeni kandidati biraju se tajnim glasovanjem, a predstavnici u Fakultetsko vijece su
oni kandidati koji su dobili najveci broj glasova biraca koji su glasovali.

(12) Mandat predstavnika asistenata u Fakultetskom vijecu traje dvije godine. Ista osoba moze
biti ponovo birana.

(13) Izbori za predstavnike studenata diplomskog studija i njihove zamjene u Fakultetsko
vijeCe provode se u izbornoj jednici koju ¢ine svi upisani studenti diplomskog studija
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta (za oba studija).

(14) Izbori za predstavnike poslijediplomskog studija u Fakultetsko vijece i njihove zamjenike
provode se u izbornoj jedinici koju ¢ine svi upisani studenti na poslijediplomski studij
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta (za oba studija).

(15) Za svakog predstavnika studenata diplomskog, odnosno poslijediplomskog studija bira se
zamjenik, koji ga zamjenjuje u slucaju njegove sprijecenosti.

(16) Mandat studentskog predstavnika, odnosno njegovog zamjenika u radu Fakultetskog
vijeca traje 2 akademske godine.

(17) Nacin 1 provedbu izbora studentskih predstavnika u Fakultetsko vije¢e poblize ¢e se
regulirati odlukom Fakultetskog vije¢a na prijedlog dekana.

(18) Studentski predstavnici ravnopravno sudjeluju s ostalim ¢lanovima u radu Fakultetskog
vijeca, osim u postupcima stjecanja magisterija i doktorata znanosti.

NadleZnost Fakultetskog vije¢a

Clanak 31.
(1) Fakultetsko vijece
- donosi Statut Fakulteta natpolovi¢nom vec¢inom ukupnog broja ¢lanova
- birairazrjesuje dekana,
- birairazrjeSuje prodekane,
- provodi izbore za ¢lanove vijeca podrucja,
- prihvaca godisnje izvjeS¢e dekana,
- donosi proracune i zavrSni racun Fakulteta na prijedlog dekana,
- donosi odluke s ciljem osiguranja kvalitete studija, nastavnog, znanstvenog i
stru¢nog rada,
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- bira ¢lana Senata iz redova nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju tajnim
glasovanjem ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Fakultetskog vijeca,

- imenuje mentore asistentima i znanstvenim novacima,

- donosi izvedbene nastavne planove,

- donosi i brine o provedbi studijskih programa,

- pokrece 1 provodi postupke izbora u znanstveno-nastavna zvanja, te druga zvanja,
sukladno Zakonu, Statutu Sveucili$ta i ovom Statutu,

- daje misljenje o nabavi, postavljanju i uporabi krupne opreme na Sveucilistu iz
podrucja svojega djelovanja,

- daje suglasnost dekanu za pravne radnje u vrijednosti od 1.000.000,00 do
3.000.000,00 kuna,

- donosi odluku o osnivanju pravnih osoba, odnosno ustrojbenih jedinica koje se
osnivaju s ciljem povezivanja znanosti, visokog obrazovanja i prakse,

- donosi odluku o izboru nastavnika, znanstvenika i suradnika,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveucilista i Statutom
Fakulteta, te drugim op¢im aktima Fakulteta koji nisu u nadleznosti drugih tijela.

Odlucivanje Fakultetskog vijeéa
Clanak 32.
(1) Fakultetsko vijece obavlja poslove iz svoga djelokruga na sjednicama.

(2) Sjednice priprema, saziva i predsjedava im dekan, a iznimno u njegovoj odsutnosti jedan
od prodekana.

(3) Fakultetsko vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutno vise od
polovine ukupnog broja njegovih ¢lanova.

(4) Fakultetsko vije¢e donosi odluke javnim glasovanjem natpoloviénom vecinom glasova
prisutnih ¢lanova, izuzevsi slucajeve u kojima Zakon, Statut SveuciliSta, Statut Fakulteta ili
drugi op¢i akt odreduje drugacije.

(5) Fakultetsko vije¢e moze donositi odluke i tajnim glasovanjem ako prethodno o tome
donese odluku.

(6) U slucaju podijeljenog broja glasova kod donoSenja odluke Fakultetskog vijeca, odlucuje
glas dekana.

(7) Fakultetsko vije¢e moze ovlastiti druga strucna tijela Fakulteta za obavljanje pojedinih
poslova iz svoga djelokruga.

Pravo veta

Clanak 33.
(1) Prilikom odlu¢ivanja u Fakultetskom vije¢u, studentski predstavnici imaju pravo
suspenzivnog veta na pitanja od posebnog interesa za studente: promjenu sustava studija,
osiguranja kvalitete studija, predlaganja studijskih programa, utvrdivanja izvedbe i planova
nastave i studentski standard.

(2) Studentski predstavnici mogu Kkoristiti institut suspenzivnog veta, kada to zatrazi
natpolovic¢na vecina svih studentskih predstavnika u Fakultetskom vijecu.
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(3) Nakon suspenzivnog veta Fakultetsko vije¢e ponovno raspravlja o navedenom pitanju u
roku od 8 dana. U ponovljenom odlucivanju odluka se donosi natpolovicnom veéinom svih
¢lanova Fakultetskog vijeca, bez prava koriStenja instituta suspenzivnog veta.

Povjerenstva Fakultetskog vijeca

Clanak 34.
(1) Fakultetsko vijeCe za proucavanje i pripremanje pojedinih pitanja, kao i za obavljanje
drugih poslova iz svoga djelokruga moze osnivati stalna i privremena povjerenstva.

(2) Povjerenstva imenuje Fakultetsko vijece na prijedlog dekana.

(3) Fakultetska povjerenstva su slijedeca:

1. Znanstveno povjerenstvo
Nastavno povjerenstvo
Povjerenstvo za studentske radove i nagrade
UredniSto web stranice
Povjerenstvo za udzbenike i skripte
Povjerenstvo za studentsku praksu
Povjerenstvo za diplomske radove
Povjerentvo za nostrifikaciju diploma

e A Al

(4) U slucaju potrebe Fakultetsko vije¢e moze osnovati i druga povjerenstva.

Prodekani
Clanak 35.
(1) Dekanu u radu pomazu prodekan za nastavu i prodekan za znanost.

(2) Mandat prodekana jednak je mandatu dekana na ¢iji je prijedlog prodekan izabran.
(3) Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovo izabrana za prodekana.

(4) Prodekane bira Fakultetsko vijece na prijedlog dekana tajnim glasovanjem, natpolovicnom
vecinom prisutnih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(5) Za prodekana moze biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju docenta,
izvanrednog ili redovitog profesora koji je zaposlen na Fakultetu na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu.

(6) Ako predlozenici za prodekane ne dobiju potreban broj glasova, dekan ¢e za slijedecu
sjednicu Fakultetskog vije¢a ponuditi nove predloZenike.

RazrjeSenje prodekana
Clanak 36.
(1) Prodekan moze biti razrijeSen duznosti ako:
- sam zatrazi razrjesenje,
- postupa protivno odredbama Zakona, Statuta Sveucilista i Statuta Farmaceutsko-
biokemijskog fakulteta, te drugim propisima,
- ne ispunjava duznost prodekana,
- svojim ponasanjem povrijedi duznost koju obnasa,
- izgubi sposobnost obavljanja duznosti.
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(2) Odluku o razrjesenju prodekana donosi Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana ili najmanje
15 ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(3) Prodekan je razrijeSen ako se za prijedlog o razrjeSenju tajnim glasovanjem izjasni vecina
prisutnih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

Pomoc¢nici dekana
Clanak 37.
(1) Dekan moze za odredene poslove, prema potrebi imenovati pomoc¢nike.

(2) Pomoc¢nici se imenuju za odredeni posao, do njegova zavrsetka.
Dekanski kolegij

Clanak 38.
(1) Dekanski kolegij je savjetodavno 1 strucno tijelo dekana koji ¢ine: prodekani, tajnik 1 drugi
¢lanovi koje imenuje dekan.

(2) Dekan priprema, saziva i vodi sjednice Dekanskog kolegija, koje se odrzavaju u pravilu
jednom tjedno.

STUDLJ

Clanak 39.
(1) Fakultet obrazovanje studenata provodi kroz sveuciliSne studije.

(2) Sveucilisni studiji osposobljavaju studente za obavljanje poslova u znanosti i1 visokom
obrazovanju u podrucju biomedicine i zdravstva, kao i za razvoj 1 primjenu znanstvenih i
stru¢nih dostignuca.

(3) Sveucilisni studij uskladuje se sa srodnim studijima u inozemstvu, a osobito europskom
obrazovnom prostoru, uvazavajuéi pozitivna iskustva drugih visokoskolskih ustanova.

Clanak 40.
(1) Sveucilisni diplomski, poslijediplomski i specijalisticki studiji mogu se izvoditi u suradnji
sa znanstvenim institutima i drugim znanstvenim organizacijama na temelju ugovora o
medusobnoj suradnji.

(2) Sveucilisno obrazovanje obuhvaca slijedece dvije razine:
- diplomski studij 1
- poslijediplomski studij (doktorski)

(3) Svaka razina sveuciliSnog studija zavrSava stjecanjem odredenog naziva.
(4) Svaka razina studija iz stavka 1. ovog ¢lanka mora biti u skladu s europskim sustavom

prijenosa bodova (dalje ECTS), po kojem se jednom godinom studija u pravilu stje¢e 60 ECTS
bodova.
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Diplomski studiji

Clanak 41.
(1) Diplomski studiji Farmacije i Medicinske biokemije se provode kao jedinstveni studiji i
traju 5 godina, odnosno 10 semestara, a pohada ih se kao redoviti studij.

(2) Ukupan broj bodova koji se stjeCu na diplomskom studiju iznosi najmanje 300 ECTS
bodova.

(3) ZavrSetkom navedenih studija studenti stjeCu akademski naziv magistar farmacije i
magistar medicinske biokemije.

Akademska godina 5

Clanak 42.
(1) Akademska godina pocinje 1. listopada tekuce, a zavrSava 30. rujna slijedece kalendarske
godine.

(2) Nastava se ustrojava po semestrima.
Poslijediplomski studij
Clanak 43.
(1) Poslijediplomski studij student upisuje nakon zavrSetka odgovaraju¢eg diplomskog
sveuciliSnog studija Sto je propisano studijskim programom ili odlukom Fakultetskog vijeca.

(2) Fakultet moZze propisati i druge uvjete za upis na poslijediplomski studij.

(3) Poslijediplomski studij traje u pravilu najmanje tri godine i njegovim zavrSetkom stjece se
akademski stupanj doktora znanosti (dr. sc.).

(4) Kratica akademskog stupnja stavlja se ispred imena i prezimena osobe.

(5) Ispunjavanjem propisanih uvjeta za svaku godinu poslijediplomskog studija stjece se 60
ECTS bodova.

Poslijediplomski specijalisticki studij

Clanak 44.
(1) Fakultet moze organizirati poslijediplomski specijalisticki studij koji traje u pravilu jednu
do dvije godine i kojim se stjeCe zvanje specijalista odredenog podrucja (spec.).
(2) Naziv specijalista, odnosno njegova kratica dodaje se akademskom nazivu.
(3) Poslijediplomski specijalisticki studij moze upisati osoba koja je zavrSila diplomski studij
farmacije ili medicinske biokemije ili osoba koja je zavrSila odgovaraju¢i studij prema

propisima koji su vazili prije donoSenja Zakona.

(4) Uvjeti za upis poslijediplomskog specijalistickog studija utvrduju se studijskim
programom.
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Clanak 45.
(1) Poslijediplomski doktorski studij i poslijediplomski specijalisticki studij dijelom se mogu
provoditi kao zajednicki studij, tako da u pravilu 30% nastavnih predmeta poslijediplomskog
doktorskog studija mogu biti predmeti jednog ili vise specijalistickih poslijediplomskih studija.

(2) Sva ostala pitanja vezana za poslijediplomski i1 specijalisticki studij rijesit ¢e op¢i akt
Fakulteta.

Mentor 5
Clanak 46.
(1) Studentu poslijediplomskog studija obavezno se imenuje mentor.

(2) Mentor je nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju i ekspert za podrucje u okviru kojega
student prijavljuje temu doktorskog rada.

(3) Mentor vodi studenta kroz studij, prati njegov rad 1 izvrSenje obveza, usmjerava ga i
procjenjuje njegov napredak, te obvezno jednom godiSnje predaje izvjeSce o napretku studenta
voditelju poslijediplomskog studija.

Strucno usavrSavanje

Clanak 47.
(1) Osim diplomskih i poslijediplomskih studija Fakultet moZze organizirati i razli¢ite programe
stru¢nog usavr$avanja, a koji se programi ne smatraju studijem u smislu Zakona i ovog Statuta.

(2) Programi strucnog usavrSavanja mogu trajati do godine dana, a s ciljem trajnog
obrazovanja 1 usavrSavanja ve¢ diplomiranih stru¢njaka iz podruc¢ja farmacije i medicinske
biokemije kao i srodnih podrucja.

(3) Fakultet o pohadanju stru¢nog usavrsavanja izdaje posebne potvrde/svjedodzbe.

Clanak 48.
(1) Nastava na Fakultetu izvodi se na hrvatskom jeziku.

(2) Fakultet moze izvoditi studije ili dijelove studija na engleskom jeziku pod uvjetom da za
izvodenje nastave na engleskom jeziku postoje zainteresirani studenti i da nastavnici i
suradnici koji ¢e nastavu izvoditi izvrsno znaju engleski jezik.

Clanak 49.
(1) Dio sveuciliSne nastave moze se odvijati u nastavnim bazama Fakulteta, sukladno
medusobno zaklju¢enim ugovorima.

Clanak 50.
(1) Prijenos ECTS bodova moze se provesti izmedu razli¢itih srodnih sveucili$nih studija.

(2) Kriteriji 1 uvjeti prijenosa ECTS bodova propisuje se Pravilnikom o studiju kada se prijenos
bodova provodi unutar Sveucilista.

(3) Kada se prijenos ECTS bodova ne provodi unutar Sveucili$ta, prijenos se provodi temeljem
sklopljenog ugovora izmedu Sveucilista i drugog visokog ucilista.
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Studijski program

Clanak 51.
(1) Studiji se ustrojavaju prema studijskom programu koji predlaze Fakultet.

(2) Studijske programe donosi Senat.

(3) Izvodenje studijskih programa i njihovu kvalitetu nadzire Senat putem Ureda za upravljanje
kvalitetom.

(4) Kod utvrdivanja studijskog programa treba osobito brinuti da studij bude:
- narazini najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih vjestina,
- uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama struke,
- usporediv s programima u zemljama europske unije.

(5) Prijedlog studijskog programa treba sadrzavati elemente propisane Zakonom, Statutom i
op¢im aktom Sveucilista.

(6) U pravilu izborni predmeti pokrivaju najmanje 20% ECTS bodova za diplomske i 50%
ECTS bodova za poslijediplomske programe.

Izvedbeni plan

Clanak 52.
(1) Studiji se izvode prema izvedbenom planu nastave koji donosi Fakultetsko vijece u skladu
sa Zakonom i pravilnikom Sveucilista.

(2) Izvedbenim planom nastave utvrduju se:

nastavnici i suradnici koji ¢e izvoditi nastavu prema studijskom programu,
mjesta izvodenja nastave,

pocetak i zavrSetak, te satnica izvodenja nastave,

oblici nastave (predavanja, seminari, vjezbe, konzultacije, terenski rad, provjera znanja i
dr.),

nacin polaganja ispita, ispitni rokovi i mjerila ispitivanja,

popis literature za studij i polaganje ispita,

mogucénost izvodenja nastave na stranom jeziku,

mogucnost izvodenja nastave na daljinu, te

ostale vazne Cinjenice za uredno izvodenje nastave.

el e
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(3) Fakultet provodi studentsku evaluaciju studija putem ankete ili na drugi primjeren nacin
utvrden Pravilnikom o studiju.

(4) Rezultati evaluacije sluze planiranju nastavnih programa.
STUDENTI
Clanak 53.
(1) Status studenta stjeCe se upisom na SveuciliSte u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski

fakultet, a dokazuje se indeksom ili drugom odgovaraju¢om studentskom ispravom, ¢iji sadrzaj
propisuje ministar, a oblik Sveuciliste.
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(2) Zbog svoje prirode Studiji farmacije i medicinske biokemije se izvode kao redoviti.
Redoviti student studira prema programu koji se temelji na punoj nastavnoj satnici (puno radno
vrijeme).

(3) Troskove redovitog studija (studijskog programa) dijelom ili u cijelosti sukladno Zakonu i
Statutu Sveucilista subvencionira se iz drzavnog proracuna.

Prava i obveze studenata
Clanak 54.
(1) Prava i obveze studenta su:

1. uredno pohadati nastavu, izvrSavati obveze predvidene studijskim programom i
izvedbenim planom te op¢im i pojedina¢nim aktima Sveucilista i Fakulteta,

2. sudjelovati u vrednovanju kvalitete nastave i nastavnika na nacin predviden op¢im
aktom Sveucilista

3. upisati visi semestar ili godinu studija ako je ispunio sve obveze utvrdene studijskim
programom i izvedbenim planom studija,

4. polagati ispite na nacin i u rokovima kako je to odredeno op¢éim i pojedinacnim aktima
Sveudilista 1 Fakulteta, te

5. dovrsiti studij prema upisanom programu u rokovima predvidenim op¢im aktom
Sveucilista.

(2) Student ima pravo i:

1. na kvalitetan studij i obrazovni proces prema odgovaraju¢em studijskom programu,

2. na kvalitetu nastavnickog kadra,

3. na slobodu misljenja i iskazivanja stavova,

4. sudjelovati u znanstvenim i stru¢nim projektima sukladno svojim mogu¢nostima i
potrebama SveuciliSta i Fakulteta,

5. daprema vlastitom izboru, radi stjecanja dopunskih znanja, upiSe 1 polaze predmete na
ostalim studijskim programima u sastavu Sveucilista, sukladno odgovaraju¢em opéem
aktu,

6. da prema vlastitom izboru odabere nastavnika ukoliko za odabrani predmet postoji vise

istih,

na konzulatacije,

na odabir voditelja u diplomskom studiju, te mentora u poslijediplomskom studiju,

koristiti knjiznicu i ostale resurse s kojima raspolaze SveuciliSte 1 Fakultet,

0. sudjelovati u odluc¢ivanju na Sveucilistu i njegovim sastavnicama sukladno ovom
Statutu i drugim op¢im aktima,

11. polagati ispite na alternativan nac¢in ukoliko njegovo psihofizicko stanje to zahtijeva,

12. na psiholosku, duhovnu, te druge oblike savjetodavne potpore sukladno opéem aktu

Sveucilista 1 Fakulteta,

13. na organizirane sportske aktivnosti s ciljem skladnog individualnog psihofizi¢kog
razvitka,

14. sudjelovati u radu studentskih organizacija na Sveucilistu, sukladno njihovim pravilima
te,

15. podnijeti prituzbu dekanu Fakulteta ili rektoru Sveucilista za slu¢aj povrede nekog
njegovog prava.

= o o~

(3) Student ima obveze:
1. postivati opée akte Sveucilista i Fakulteta,
2. cCuvati ugled i dostojanstvo Sveucilista, Fakulteta, studenata, nastavnika i drugih
pripadnika akademske zajednice te
3. ponasati se sukladno etickom kodeksu pripadnika akademske zajednice.
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(4) Student ima obvezu postivati rezim studija, te uredno izvrSavati svoje nastavne i druge
obveze.

Mirovanje studentskih obveza

Clanak 55
(1) Student ima pravo na mirovanje obveza u sljede¢im sluc¢ajevima:
- zavrijeme sluzenja vojnog roka
- zavrijeme trudnoce
- do godine dana starosti djeteta, u kojem slucaju pravo na mirovanje obveza umjesto
studentice-majke, moze koristiti student-otac
- zavrijeme dulje bolesti
- u drugim opravdanim slucajevima sukladno posebnom opéem aktu o studiju.

(2) Mirovanje obveza studentima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka odobrava prodekan za
nastavu, temeljem pisane molbe studenta i vjerodostojne dokumentacije.

Stegovna odgovornost

(1) Stegovna odgovornost studenta — opis stegovnih djela — stegovni postupak i sankcije
propisuju se posebnim op¢im aktom.

(2) Studenti imaju prava iz zdravstvenog osiguranja, prava na subvencioniranu prehranu i
stanovanje kao i druga prava u skladu sa Zakonom i drugim propisima kojima se ureduje
razina navedenih prava i visina participacije studenata.

Upis studenata na Fakultet i u viSe godine studija

Clanak 56.
(1) Student je osoba upisana na studij na Fakultetu.

(2) Pravo na upis ima svaka osoba pod jednakim uvjetima utvrdenim Zakonom, Statutom
Fakulteta i Pravilnikom o studiju u okviru kapaciteta Fakulteta.

(3) Studenti ostvaruju pravo na upis na diplomski studij u okviru kvota koje odobrava Senat,
na prijedlog Fakulteta i Rektorskog kolegija.

(4) Upis na studij obavlja se na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Senat SveuciliSta, a
objavljuje se za diplomske i poslijediplomske studije najmanje mjesec dana prije pocetka
nastave.

Clanak 57.
(1) Natjecaj za upis u prvu godinu studija sadrzi podatke o broju slobodnih mjesta (kapacitet),
uvjetima za upis, nac¢inu provodenja razredbenog postupka, troskovima studija i dokumentima
koji se podnose, te rokovima za prijavu na natjecaj i upis.

(2) Natjecaj posebno sadrzava:

1. uvjete upisa predvidene opéim aktima SveuciliSta i njegovih sastavnica,

2. broj raspolozivih mjesta po vrstama studija,

3. broj mjesta koji se u cijelosti ili djelomice subvencioniraju iz drzavnog proracuna,
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4. podatke o razredbenom postupku i podnosenju prijave,

kriterije selekcije (vrsta zavrSene srednje Skole i uspjeh u prethodnom skolovanju, uspjeh
na razredbenom ispitu, posebna znanja, vjestine i sposobnosti i dr.),

6. rokovi za upis, te

7. druge podatke.

9}

(3) Razredbni postupak provodi Povjerenstvo za razredbeni postupak, a koje imenuje
Fakultetsko vijece.

(4) Povjerenstvo za razredbni postupak utvrduje rang-listu i odreduje kandidate koji su
sukladno natjecaju stekli pravo upisa na Fakultet.

Clanak 58.
(1) Student stjece pravo upisa u visSu godinu studija ako je ispunio sve obveze utvrdene
studijskim programom, a sukladno Pravilniku o studiju i drugim op¢im aktima Fakulteta i
Sveucilista.

(2) Student moze ponovno upisati istu godinu studija uz uvjete utvrdene Pravilnikom o studiju.
Voditelj i mentor

Clanak 59.
(1) Studentima ili skupini studenata diplomskog studija mogu se, ovisno o vrsti i prirodi
studija, imenovati voditelji, mentori koji im savjetima pomazu u svladavanju studija, te prate
njihov rad i postignuca.

(2) Studentu poslijediplomskog studija obvezno se imenuje mentor.
(3) Poblize odredbe o voditelju i mentoru utvrdit ¢e se opéim aktima Fakulteta.

Clanak 60.
(1) Status redovitog studenta ima student za vrijeme propisanog trajanja studija, a najvise za
vrijeme dvostruko dulje od propisanog trajanja studija utvrdenog nastavnim programom u koje
vrijeme se ne ura¢unava vrijeme mirovanja obveza studenata.

Clanak 61.
(1) Redoviti student moze istodobno studirati samo na jednom studiju ili jednom
dvopredmetnom studiju Sveucilista.

Prestanak statusa studenta

Clanak 62.
(1) Osoba gubi status studenta:
1. kad zavrsi studij,
2. kad se ispise s Fakulteta,
3. kad je iskljucena sa studija po postupku i uz uvjete utvrdene Statutom ili drugim op¢im
aktom,
4. kad ne zavrsi studij u roku utvrdenom Statutom ili drugim opéim aktom,
iz ostalih razloga utvrdenih Statutom ili drugim op¢im aktom.

W
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Ispiti

Clanak 63.
(1) Ispiti, ocjene, zalbe na ispit, ponavljanje ispita i nacCin vodenja evidencije o ispitima,
utvrduju se Pravilnikom o studiju.

Clanak 64.
(1) Diplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita, izradom diplomskog rada i polaganjem
diplomskog ispita sukladno studijskim programima.

(2) Poslijediplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita, izradom i javnom obranom
znanstvenog doktorskog rada (disertacije).

(3) Poslijediplomski specijalisticki studij zavrSava izradom specijalistickog rada i polaganjem
specijalistickog ispita.

Oduzimanje doktorata

Clanak 65.
(1) Doktorat znanosti oduzima se ako se utvrdi da je doktorski rad bio prisvojeno znanstveno
djelo ili krivotvorina.

(2) Oduzimanje doktorata znanosti provodi Senat SveuciliSta na zahtjev Fakultetskog vijeca.

(3) Oduzimanjem doktorata znanosti gube se 1 zvanja za Cije stjecanje je uvjet ili jedan od
uvjeta doktorat znanosti.

Isprave o studiju 5

Clanak 66.
(1) Po zavrseteku sveuciliSnog diplomskog i1 poslijediplomskog studija studentu se izdaje
diploma.

(2) Diplomom se potvrduje da je student zavrSio odredeni studij i stekao pravo na odgovarajuéi
akademski naziv ili stupanj.

(3) Po zavrsenom programu stru¢nog usavrsavanja Fakultet polazniku izdaje potvrdu.

(4) Uz diplomu ili potvrdu studentu se izdaje i dopunska isprava o studiju kojom se potvrduje
koje je ispite polozio s kojom ocjenom, te s podacima o nastavnom opterecenju i nastavnim
sadrzajima.

(5) Studentu se na osobni zahtjev dopunska isprava o studiju izdaje i prije zavrSetka studija.

(6) Diplome i potvrde koje izdaje Fakultet javne su isprave.

ZNANSTVENICI, NASTAVNICI I SURADNICI

Clanak 67.
(1) Na Fakultetu nastavnu, znanstvenu i stru¢nu djelatnost izvode nastavnici, znanstvenici i
suradnici i druge osobe izabrane u stru¢na zvanja Cija se kvalificiranost utvrduje izborom u
znanstvena, znanstveno-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na zvanja.
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(2) Znanstvenici, nastavnici 1 suradnici Fakulteta uz poslove utvrdene Zakonom i drugim
propisima, sudjeluju 1 u radu Fakultetskog vijeca i drugih radnih tijela, te obavljaju i druge
duZznosti sukladno ovom Statutu, Statutu Sveucilista i drugim op¢im aktima.

Znanstvenici i znanstvena zvanja

Clanak 68.
(1) Znanstvenici su osobe koje su sukladno Zakonu izabrane u odgovaraju¢a znanstvena zvanja
1 upisane u upisnik znanstvenika.

(2) Znanstvena zvanja su: znanstveni suradnik, vi§i znanstveni suradnik i znanstveni savjetnik.
(3) Stjecanje znanstvenog zvanja ne ovisi o radnom mjestu.

(4) Znanstvena zvanja se stjeCu u postupku i pod uvjetima predvidenim Zakonom i na njemu
utemeljenim propisima.

(5) Znanstvena zvanja su trajna, a prestaju prelaskom u visa zvanja ili njihovim oduzimanjem
sukladno Zakonu.

(6) Postupak za stjecanje znanstvenog zvanja moze pokrenuti osoba koja smatra da ispunjava
uvjete za izbor u odredeno znanstveno zvanje.

Znanstveno-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na zvanja

Clanak 69.
(1) Znanstveno-nastavna zvanja su; docent, izvanredni profesor i redoviti profesor.

(2) Nastavna zvanja su: predavac i visi predavac.

(3) Suradnicka zvanja su: asistent i vi$i asistent.

(4) Strucna zvanja su: strucni suradnik, visi stru¢ni suradnik i stru¢ni savjetnik.
Izbori u zvanja i na odgovarajuéa radna mjesta

Clanak 70.
(1) Sudionici u izvedbi nastave na Fakultetu biraju se u znanstveno-nastavna i suradnicka
zvanja, nastavna zvanja, te stru¢na zvanja sukladno Zakonu.

(2) S osobama izabranim u znanstveno-nastavna, nastavna, suradni¢ka zvanja i strucna zvanja
sklapa se ugovor o radu.

(3) Osoba moze biti izabrana u znanstveno-nastavno zvanje i na odgovaraju¢e radno mjesto
ako:
1. je izabrana ili ispunjava uvjete za izbor u odgovaraju¢e znanstveno zvanje u polju
specificiranom javnim natjecajem

- docent: znanstveni suradnik, visi znanstveni suradnik, znanstveni savjetnik,

- izvanredni profesor: visi znanstveni suradnik ili znanstveni savjetnik,

- redoviti profesor: znanstveni savjetnik
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2. ispunjava uvjete Rektoskog zbora u pogledu obrazovnog, nastavnog i stru¢nog rada za izbor
za znantveno-nastavno radno mjesto
3. ispunjava psihofizicke i druge uvjete propisane op¢im aktom.

Clanak 71.
(1) U odgovaraju¢e znanstveno-nastavno, nastavno i suradnicko zvanje moze se (i bez
zaklju¢ivanja ugovora o radu) izabrati osoba koja ispunjava uvjete za izbor u odredeno zvanje
ako sudjeluje ili ¢e sudjelovati u izvodenju dijela ili cijele nastave odredenog predmeta (tzv.
naslovno zvanje) na Fakultetu.

Clanak 72.
(1) Fakultetsko vije¢e moze povjeriti izvedbu do jedne treéine nastavnog predmeta
nastavnicima, znanstvenicima ili stru¢njacima bez obveze sklapanja ugovora o radu, a u skladu
s odredbama Statuta i bez izbora u znanstveno-nastavno zvanje (tzv. gostujuéi profesor ili
nastavnik) uz uvjet da ostatak nastavnog predmeta izvode osobe izabrane u znanstveno-
nastavno ili nastavna zvanja.

Clanak 73.
(1) Radi unapredenja nastavnog i znanstvenog rada Fakultet moze pozvati i imenovati kao
gosta nastavnika, znanstvenika ili stru¢njaka istaknutog inozemnog nastavnika, znanstvenika
ili struénjaka iz inozemstva. Gost moZze sudjelovati u nastavi i znanstvenim projektima.

(2) Osobama iz stavka 1. moZze se bez izbora u znanstveno-nastavno zvanje odlukom Senata ili
Vijec¢a podrucja povjeriti izvodenje nastave iz odredenog predmeta najdulje u dvije uzastopne
akademske godine.

Clanak 74.
(1) Op¢i uvjeti za izbor u pojedina zvanja utvrdeni su Zakonom, uvjetima koje propisuje
Nacionalno vijece za znanost i Rektorski zbor.

(2) Dodatni uvjeti za izbor u odredena zvanja utvrduju se posebnim op¢im aktom Fakulteta.

(3) Izbor u znanstveno-nastavna zvanja, znanstvena, suradnicka i stru¢na zvanja i odgovarajuca
radna mjesta, te u naslovna zvanja za svaki slucaj posebno, pokrece Fakultet.

(4) Natjecaj koji se raspisuje za izbor na isto ili viSe znanstveno-nastavno zvanje i radno mjesto
zbog isteka roka na koji je zaposlenik izabran u prethodnom natjecaju raspisuje se najkasnije
tri mjeseca prije isteka roka na koji je zaposlenik izabran.

(5) Posebnom odlukom Fakultetskog vijeca 1 uz suglasnost zaposlenika, natjeCaj moze biti
raspisan i ranije od godinu dana prije isteka roka na koji je zaposlenik izabran, ali ne prije nego
Sto isteknu tri godine od prethodnog izbora.

Clanak 75.
(1) Izbore u znanstveno-nastavna i suradniCka zvanja i odgovaraju¢a radna mjesta, te u
naslovna zvanja pokrece Fakultet sukladno Zakonu, Statutu Sveucilista, ovom Statutu 1 opéim
aktima, a temeljem javnog natjecaja koji se objavljuje u “Narodnim novinama”, dnevnom tisku
1 na sluzbenoj internetskoj stranici Fakulteta pod uvjetom da je radno mjesto za koje se
raspisuje natjecaj utvrdeno op¢im aktom o ustroju radnih mjesta.
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(2) Za radna mjesta koja nisu utvrdena op¢éim aktom o ustroju Fakultet mora imati osigurana
materijalna sredstva.

(3) Ako Fakultet nije ovlasten za provodenje dijela postupka izbora u znanstveno zvanje,
postupak izbora u znanstveno zvanje provodi ovlasteni fakultet, dok izbor na znanstveno radno
mjesto 1 znanstveno-nastavno zvanje provodi Fakultetsko vijece.

(4) Odluku o raspisivanju natjecaja za izbor u isto ili viSe zvanje (znanstveno-nastavno,
suradnicko, strucno, te odgovarajuce radno mjesto) donosi Fakultetsko vijece, na prijedlog
predstojnika zavoda ili dekana.

(5) Fakultetsko vije¢e najkasnije 30 dana nakon isteka roka za prijavu na natje¢aj imenuje
strucno povjerenstvo s neparnim brojem clanova koji moraju biti u istom ili viSem zvanju od
onog za koje je raspisan natjeca;.

(6) Najmanje jedna trec¢ina clanova struénog povjerenstva moraju biti nastavnici ili
znanstvenici izvan Fakulteta.

(7) Ako za pristupnika u znanstveno-nastavno zvanje treba provesti postupak izbora u
znanstveno zvanje, Fakultetsko vijece u roku od mjesec dana, temeljem izvjes¢a i prijedloga
povjerenstva upucuje misljenje i prijedlog o izboru u znanstveno zvanje Mati¢nom odboru.

(8) Nakon $to dobije odluku Mati¢nog odbora stru¢no povjerenstvo dostavlja Fakultetskom
vijecu izvjesce kojim utvrduje kojeg pristupnika ili pristupnike predlaze za izbor u znanstveno-
nastavno zvanje.

Odluku o izboru predlozenika donosi Fakultetsko vijece.

Clanak 76.
(1) Ako za nijednog pristupnika nije potrebno provesti postupak izbora u znanstveno zvanje,
povjerenstvo iz ¢lanka 75. dostavlja izvjes¢e Fakultetskom vijecu.

(2) Nadlezno Vij ece podrucja potvrduje izbor u znanstveno-nastavna i znanstvena zvanja, osim

izbora u zvanje red0V1t0g profesora i znanstvenog savjetnika ¢iji izbor potvrduje Senat, kojom
potvrdom izbor u zvanje postaje pravovaljan.

(3) Svi pristupnici u postupcima izora u zvanja i na odgovaraju¢a radna mjesta obavjescuju se
o rezultatima izora u roku 15 dana od dana njegova dovrsenja.

(4) Ako Senat ili Vije¢e podrucja ne potvrdi izbor koji je provelo Fakultetsko vijece, izborni
postupak se poniStava.

Nastavna zvanja

Clanak 77.
(1) Izbor u nastavna zvanja obavlja se za predmete koji ne zahtijevaju znanstveni pristup.
Postupak izbora u nastavna zvanja i odgovaraju¢a radna mjesta provodi se sukladno
odredbama Zakona, Statuta SveuciliSta i drugih op¢ih akata SveuciliSta i Fakulteta.

(2) U postupku izbora nastavnika u nastavna zvanja i odgovarajuca radna mjesta primjenjuju se
odredbe Zakona, uvjeti Rektorskog zbora, te op¢ih akata Sveucilista 1 Fakulteta.
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Zaposlenici u suradni¢kim zvanjima

Clanak 78.
(1) Postupak izbora suradnika u suradnic¢ka zvanja i na odgovarajuca radna mjesta provodi se
sukladno odredbama Statuta i op¢im aktima SveuciliSta i Fakulteta.

(2) Asistenti 1 visi asistenti pomazu u provodenju dijela nastavnog procesa, provjeri znanja,
znanstvenoj i stru¢noj djelatnosti Fakulteta u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im aktima.

(3) Suradnike na Fakultetu bira Fakultetsko vije¢e na temelju izvjeS¢a koje podnosi
povjerenstvo imenovano od strane Fakultetskog vijeca, a na temelju prethodno provedenog
natjecaja.

(4) Svaki asistent ima mentora (jednog ili vise) koje imenuje Fakultetsko vije¢e. Mentor moze
biti osoba u znanstveno-nastavnom zvanju ili znanstvenom zvanju koja svojom znanstvenom
aktivnoS$¢u osigurava ucinkovito obrazovanje aistenta.

(5) Svake godine Fakultetsko vije¢e ocjenjuje rad asistenta. Ocjena se temlji na pisanom
izvjes¢u mentora u kojem se vrednuje kandidatova uspjeSnost u znanstvenom i nastavnom
radu, kao i uspjesnost na poslijediplomskom studiju.

(6) Asistent ima pravo uvida i o¢itovanja na negativno izvjes¢e mentora.

(7) Postupak ocjenjivanja poblize se ureduje opcim aktom.

(8) Ako je ocjena rada asistenta negativna, pokrece se postupak redovitog otkaza ugovora o
radu.

(9) U nastavi mogu pod istim uvjetima, sukladno ugovoru izmedu Sveucilista ili Fakulteta i
druge znastvene organizacije, sudjelovati i asistenti izabrani u toj znanstvenoj organizaciji.

Postupak izbora u stru¢na zvanja i na odgovarajuéa radna mjesta

Clanak 79.
(1) Strucna zvanja su strucni suradnik, visi strucni suradnik i strucni savjetnik. Osobe izabrane
u stru¢na zvanja rade na odgovaraju¢im radnim mjestima istog naziva.

(2) Osobe u stru¢nim zvanjima rade na odgovaraju¢im radnim mjestima stru¢ne poslove,
vezane za znanstvena istrazivanja i strucni rad.

(3) Uvjeti za izbor u stru¢na zvanja i postupak izbora na odgovarajuca radna mjesta propisuju
se posebnim pravilnikom.

Professor emeritus
Clanak 80.
(1) Fakultet moze svoje zasluzene umirovljene redovite profesore u trajnom zvanju, predloZiti

Sveucilistu za dodjelu procasnog zvanja “professor emeritus”.

(2) Na dodjelu pocasnog zvanja iz stavka 1. ovog c¢lanka primjenjuju se odredbe Statuta
Sveucilista kao 1 drugi op¢i akti Sveucilista.
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Ugovor o radu za znanstveno-nastavna, nastavna, suradni¢ka, znanstvena i stru¢na
radna mjesta

Clanak 81.
(1) S osobama izabranim u znanstveno-nastavna, nastavna i stru¢na radna mjesta sklapa se
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, s obvezom provodenja ponovnog izbora ili unaprjedenja
svakih pet godina, sukladno odredbama Zakona.

(2) Ako se u natjeCajnom postupku za odredeno radno mjesto izabere druga osoba, zaposleniku
koji je do tada radio na tom radnom mjestu ponudit ¢e se odgovaraju¢e drugo radno mjesto ili
¢e mu se, u nedostatku istog otkazati ugovor o radu, odnosno ako isti zaposlenik ne podnese
prijavu na natjecaj ili ne bude izabran zbog neispunjavanja uvjeta za ponovni izbor, pokrenut
¢e se postupak redovitog, osobno uvjetovanog otkaza ugovora o radu, bez obveze da mu se
ponudi drugo radno mjesto.

(3) Ako prigodom ponovnog izbora zaposlenik ne bude izabran zbog neispunjavanja uvjeta,
postupa se prema ¢lanka 95. stavku 5. odnosno ¢lanku 101 stavku 5. Zakona.

Obveza provodenja ponovnog izbora prestaje nakon §to zaposlenik bude drugi put izabran na
znanstveno-nastavno radno mjesto redovitog profesora (trajno zvanje).

Na radno mjesto docenta ili izvanrednog profesora, te predavaca ili visSeg predavaca zaposlenik
moze biti biran najvise dva puta.

(4) Iznimno, ako zaposlenik nakon drugog izbora ne bude izabran u viSe nastavno zvanje, a
odlukom Fakultetskog vijeca se utvrdi da postoji potreba za njegovim daljnjim angaziranjem,
Fakultet moze s njim prilikom daljnjih ponovnih izbora sklopiti ugovor o radu na odredeno
vrijeme u najduljem trajanju od pet godina.

(5) Zaposlenici u znanstveno-nastavnim i nastavnim zvanjima imaju pravo na mirovanje
rokova za izbor u zvanja i na radna mjesta sukladno clanku 45. Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju.

Clanak 82.
(1) S osobom koja je zavrsila diplomski studij sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme u
trajanju od najviSe Sest godina na suradni¢kom radnom mjestu asistenta.

(2) Asistent je duzan upisati poslijediplomski studij. Osobe na suradnickom radnom mjestu
duzne su sudjelovati u izvodenju studijskih programa na Fakultetu.

(3) Ako se placa i/ili troskovi poslijediplomskog studija asistenata osiguravaju iz sredstava
drzavnog proracuna za zakljuc¢enje ugovora o radu, potrebna je suglasnost ministra.

(4) S asistentom koji je u roku od Sest godina ili u kra¢em roku zavrsio poslijediplomski studij
i doktorirao, moze se sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme na suradnickom radnom
mjestu sa zvanjem viSeg asistenta.

(5) Trajanje tog ugovora o radu moze biti najvise do isteka razdoblja od ukupno deset godina
od sklapanja ugovora o radu iz stavka 1. ovog ¢lanka.

(6) Ako se placa viseg asistenta osigurava iz sredstava drzavnog proracuna za zakljucenje
ugovora o radu, potrebna je suglasnost ministra.
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(7) S osobama izabranim na znanstvena i suradni¢ka radna mjesta koji rade na projektu
ograni¢enog trajanja, ugovor o radu moze se zakljuciti na odredeno vrijeme, dok traje projekt
ili njegov dio.

Prava i obveze zaposlenika sa znanstveno-nastavnim i nastavnim zvanjima

Clanak 83.
(1) Zaposlenik izabran u znanstveno-nastavna zvanja ima na osnovu ugovora o radu pravo i
obvezu:
1. raditi u nastavi i znanosti i uredno izvrSavati obveze koje iz toga proizlaze, razvijati
profesionalne i kolegijalne odnose s drugim nastavnicima, zaposlenicima i studentima,
2. izvoditi nastavu na diplomskim i poslijediplomskim studijima unutar znanstvenog polja u

koje je izabran, po programima ¢iji je nositelj Fakultet.

(2) Zaposlenik izabran u znanstveno-nastavnom zvanju redovitog ili izvanrednog profesora
ima temeljem ugovora o radu pravo koristiti pla¢enu slobodnu studijsku godinu (sabatical)
svakih Sest godina rada na Sveucilistu ili Fakultetu, radi znanstvenog ili stru¢nog usavrSavanja
ili pripremanja znanstvenog rada uz uvjete predvidene opéim aktom i na osnovu odluke
Fakultetskog vije¢a kojom se utvrduje i nacin na koji Fakultet osigurava kontinuirano
obavljanje nastave i ispunjavanje drugih obveza odsutnog zaposlenika.

(3) Zaposlenik izabran u znanstveno-nastavno zvanje moze, kada je to predvideno opéim
aktom i uz odobrenje Fakultetskog vijeca koristiti placeni ili nepla¢eni dopust radi znanstvenog
1 stru¢nog usavrsavanja ili unapredenja nastave, znanstvenog i stru¢nog usavrsavanja na drugoj
znanstvenoj ili nastavnoj ustanovi.

(4) Odobravaju¢i takav dopust Fakultet mora osigurati kontinuirano obavljanje nastave i
ispunjavanje drugih obveza odsutnog zaposlenika.

(5) Zaposlenik izabran u znanstveno-nastavno ili nastavno zvanje ima pravo na mirovanje
rokova za izbor u zvanja i na radna mjesta sukladno Zakonu, te u vrijeme obavljanja duznosti
rektora, prorektora, dekana ili obavljanja kakve javne duznosti.

(6) Zaposlenik iz stavka 3. koji je imenovan ili izabran na javnu duZnost radi cijeg je
obavljanja sklopio odgovarajuci ugovor o radu, moze nastaviti baviti se znanstvenim radom 1i
obavljati nastavu na Fakultetu tako da, sukladno Zakonu, sa Fakultetom zakljuci ugovor o radu
ili drugi odgovarajuci ugovor.

(7) Takav zaposlenik ima pravo, sukladno navedenom ugovoru, vratiti se na radno mjesto na
kojem je radio prije odlaska na javnu duznost ili na drugo odgovarajuce radno mjesto.

Rad izvan Fakulteta

Clanak 84.
(1) Znanstveno, nastavno ili stru¢no djelovanje zaposlenika izvan Fakulteta, te nov¢ani i drugi
interesi koji iz tog djelovanja proizlaze ne smiju biti u sukobu i Stetiti interesima Fakulteta.

(2) Odluku o suglasnosti drzanja nastave donosi Fakultetsko vijece te ju dostavlja Sveucilistu
(Senatu) na potvrdivanje.



31

(3) Dekan moze zabraniti, ograniciti ili uvjetovati ugovor zaposlenika iz stavka 1. s pravnim
osobama izvan Sveucilista ako bi se takvim ugovorom negativno utjecalo na rad Sveucilista i
Fakulteta ili ako je rije¢ o ugovoru s organizacijom koja je svojom djelatnos¢u u sukobu
interesa sa SveuciliStem 1 Fakultetom.

Povremeno i privremeno zaposljavanje

Clanak 85.
(1) Povremeno i privremeno zaposljavanje i dopunski rad na Fakultetu odobrava dekan kada to
iziskuje priroda odobrene aktivnosti i kada su osigurana materijalna sredstva.

(2) Spomenuti oblici zaposljavanja mogu biti u punom radnom vremenu ili dijelu radnog
vremena i traju tijekom ispunjavanja ugovora.

Clanak 86.
(1) Za uspjesan rad i doprinos ugledu Sveucilista 1 Fakulteta, Fakultet moze dodijeliti nagrade i
priznanja zaposlenicima, studentima i1 ostalim zasluznim pojedincima u obliku 1 na nacin
utvrden op¢im aktom Fakulteta.

Stegovna odgovornost i stegovni postupak

Clanak 87.
(1) Nastavnici 1 studenti stegovno odgovaraju za povrede svojih radnih i drugih obveza iz rada
1 u svezi s njima, kao i zbog grubog narusavanja ugleda Fakulteta i Sveucilista, te povrede
Statuta i1 drugih op¢ih akata.

(2) Za povrede iz prethodnog stavka moze se izre¢i opomena i javna opomena, te otkazati
ugovor o radu.

(3) Stegovno se moze odgovarati samo za djelo koje je u vrijeme pocinjenja bilo predvideno
kao stegovno djelo i za koje je bila predvidena odredena stegovna mjera.
Stegovni postupak, stegovne mjere, te opis stegovnih djela utvrduje se posebnim opéim aktom.

Znanstveni i struéni rad

Clanak 88.
(1) Na Fakultetu se znanstvenim radom bave nastavnici izabrani u znanstveno-nastavna zvanja
rasporedeni na ta radna mjesta, osobe izabrane na suradnicka radna mjesta, te drugi
znanstvenici koji su ispunili uvjete za obavljanje znanstvene djelatnosti.

(2) Nastavnici, suradnici i1 znanstvenici, kao pojedinci nositelji su znanstvenoistrazivacih,
struc¢nih ili razvojnih projekata, te drugih oblika aktivnosti. Organizacijsku, financijsku ili
druge oblike pomoc¢i (prostor, oprema, infrastruktura i dr.) nositelju znanstvenoistrazivackog
ili stru¢nog rada osigurava, ovisno o vrsti aktivnosti, Sveuciliste ili Fakultet, odnosno ugovorni
nalogodavatelj ako je to predvideno Ugovorom.

(3) Ugovorom se predvida iznos naknade Sveucilistu i/ili Fakultetu kao nositelju aktivnosti, a
naknada se odnosi na uporabu prostora, infrastrukture i ostalih pogodnosti i utvrduje se
sukladno posebnom Pravilniku.
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Unapredenje kvalitete

Clanak 89.
(1) Fakultet u nastojanjima ostvarenja najvisih standarda kvalitete vlastitog djelovanja
ugraduje kulturu kvalitete u sve aspekte svoga djelovanja i kroz sve normativne akte.
Fakultet ustrojava Odbor za upravljanje i unapredivanje kvalitete.

(2) Odbor se osniva odlukom Fakultetskog vijeca i broji 5 ¢lanova. Voditelj Odbora moze biti
nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju. U rad Odbora se ukljucuju nastavnici, suradnici i
studenti.

(3) Odbor za upravljanje i unapredivanje kvalitete posebice

- razvija evaluacijske i samoevaluacijske postupke za istrazivanje razlicitih aspekata
kvalitete obrazovanja,

- istrazuje uzroke nekvalitetnog, neefikasnog i predugog studiranja,

- uspostavlja sustav interne prosudbe,

- osigurava prosudbu kvalitete rada Fakulteta od strane studenata,

- potiCe 1 organizira stru¢no usavrsavanje nastavnika, suradnika, rukovoditelja i
administrativnog osoblja i dr.

(4) Ustroj 1 na¢in rada Odbora za upravljanje i unapredivanje kvalitete poblize se ureduje
posebnim aktom.

Imovina i financiranje

Clanak 90.
(1) Imovinu Fakulteta ¢ine nekretnine i1 pokretnine u njegovom vlasnistvu, ukljucivsi
imovinska prava, te financijska sredstva pribavljena od osnivaca steCena pruzanjem usluga ili
pribavljena iz drugih izvora.

Fakultet se financira

Clanak 91.
(1) Izvor financiranja:
Fakultet se financira iz izvora utvrdenih Zakonom, Statutom Sveucili§ta i ovim Statutom.
Fakultet se financira samo iz onih izvora koji ne utjeCu na njegovu ovisnost i dostojanstvo i
koji su karakteristi¢ni za djelatnost Fakulteta.

(2) Vlastiti prihodi mogu se ostvariti samo djelatnostima koje ne Stete ostvarenju osnovnih
zadaca Fakulteta.

Prorac¢un Fakulteta

Clanak 92.
(1) Proracun Fakulteta Cine sredstva doznacena iz drzavnog proratuna za redovno obavljanje
djelatnosti, sredstva znanstvenih i razvojnih projekata, te prihodi ostvareni na trziStu od
obavljanja osnovne i ostalih djelatnosti, kao i druga sredstva ostvarena u skladu sa pozitivnim
propisima i op¢im aktima.

(2) Na proracun Fakulteta primjenjuju se pozitivni propisi, Statut Sveucilista, te drugi op¢i akti
Sveucilista i Fakulteta.
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(3) Fakultet samostalno raspolaze sredstvima ostvarenim na trziStu od obavljanja osnovne i
ostalih djelatnosti, a sukladno posebnim propisima, Statutu SveuciliSta i opéim aktima
Fakulteta.

Javnost rada i poslovna tajna

Clanak 93.
(1) Rad Fakulteta je javan.

(2) Fakultet je obvezan istinito i pravovremeno obavjestavati javnost o obavljanju svoje
djelatnosti.

(3) Fakultet obavjestava javnost putem sredstava javnog priop¢avanja, izdavanjem posebnih
publikacija, davanjem pojedina¢nih usmenih obavijesti, povremenih tiskovnih konferencija,
oglasavanjem, na internet stranici, oglasnim plo¢ama Fakulteta i drugo.

(4) Samo dekan ili po njemu ovlastena osoba moze putem sredstava javnog priop¢avanja
obavjestavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Fakulteta.

Poslovna i sluZzbena tajna

Clanak 94.
(1) Poslovnom i sluzbenom tajnom smatraju se podaci, dokumenti, op¢i akti i drugi spisi
proglaseni tajnim temeljem Zakona i op¢ih akata Sveucilista i Fakulteta, a ¢ije bi priopéavanje
ili davanje na uvid neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Fakulteta ili bi Stetilo
njegovom ugledu.

(2) Fakultet je obavezan cuvati podatke koji se smatraju poslovnom ili sluzbenom tajnom, o
¢emu neposredno skrbi dekan.

(3) Povreda ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.
Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 95.
(1) Studenti upisani na dodiplomski i poslijediplomski, magistarski ili doktorski studij, na dan
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, imaju pravo
zavrsiti studij prema nastavnom programu i uvjetima koji su vrijedili prilikom upisa u prvu
godinu studija i ste¢i odgovarajuc¢i akademski stupanj prema propisima koji su vrijedili prije
stupanja na snagu Zakona.

(2) Nakon ustroja studija prema Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,
studenti koji ne zavrse studij prema ranijem programu mogu studij nastaviti prema programu
ustrojenom temeljem Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, sukladno
op¢em aktu Sveucilista i Fakulteta.
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Steceni akademski nazivi i stupnjevi

Clanak 96.
(1) Doktorati znanosti steCeni prema propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju istovrsni su s doktoratom znanosti
steCenim prema Zakonu.

(2) Osobe koje su prema propisima koji su bili na snazi i prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju stekle akademski stupanj magistra znanosti,
mogu u skladu s opéim aktom Sveucilista ste¢i doktorat znanosti obranom doktorskog rada
prema propisima koji su vrijedili na dan stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, najkasnije u roku od osam godina od dana stupanja na snagu Zakona.

Polaznici poslijediplomskog znanstvenog studija (magisterij)

Clanak 97.
(1) Osobama koje su prema propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona,
upisale poslijediplomski znanstveni studij (magisterij), na njihov zahtjev ¢e se, (a uz
ispunjavanje odredenih uvjeta i drugih obveza), omoguciti zavrSetak poslijediplomskog studija
izradom doktorskog rada.

OPCI AKTI

Clanak 98.
(1) Statut je temeljni akt Fakulteta.

(2) Statut Fakulteta donosi Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana natpolovicnom veéinom
ukupnog broja ¢lanova.

(3) Izmjene 1 dopune Statuta donose se na istovjetan nacin na koji je Statut donijet.

(4) Statut i Pravilnik o ustroju radnih mjesta donosi Fakultetsko vijee uz suglasnost Senata
Sveucilista, koji bez te suglasnosti ne mogu stupiti na snagu.

(5) Ostale opce akte donosi Fakultetsko vijece.

(6) Op¢i akti se objavljuju na oglasnim plo¢ama Fakulteta, a mogu se objaviti i na drugi
pogodan nacin.

(7) Do donosenja op¢ih akata prema odredbama ovog Statuta primijenjivat ¢e se postojeci opci
akti Fakulteta 1 akti SveuciliSta, osim odredbi koje su u suprotnosti sa Zakonom, Statutom
Sveucilista 1 ovim Statutom.

Clanak 99.
(1) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Farmaceutsko-biokemijskog
fakulteta Sveucilista u Zagrebu, broj: 62-01-180/5-2001. od 19. travnja 2001.



35

Clanak 100.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti Senata SveuciliSta u Zagrebu, te
osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Fakulteta.

Broj: 62-01-251/4-2005
Zagreb, 29. lipnja 2005.
o. d. Dekana:

Prof. dr. sc. Ivan Jal$enjak, v.r.

Statut je objavljen na oglasnoj ploc¢i Fakulteta dana 24. ozujka 2006. godine, te je stupio na
snagu 1. travnja 2006. godine.



