Sveuciliste u Zagrebu

Senat

Klasa: 402-08/15-03/14
Urbroj: 380-020/173-15-17
Zagreb, 20. svibnja 2015.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Sveuéilista u Zagrebu, Senat Sveuéilista u Zagrebu na 10. sjednici u 346.

akademskoj godini (2014./2015.) odrzanoj 19. svibnja 2015. donio je sljedecu

Odluku

Prihvaca se Konsolidirano izvjeice o pracenju realizacije Ugovora o punoj subvenciji participacije
redovitih studenata u troskovima studija u akademskoj godini 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015, za
akademsku godinu 2013./2014. koje se sastoji od 3 tablice (Tablica 1 - indikatori, Tablica 2 — potrodnja i
Tablica 3 - ciljevi). Navedene tablice se nalaze u privitku ove Odluke i njezin su sastavni dio.

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4564 255; faks: +385 (0)1 4564 108
e-mail: rector@unizg.hr; url: www.unizg.hr



Sveutilidte u Zagrebu Tablica 1
Praéenije realizacije Ugovora o punoj subvenciji participacije red. stud. u trokovima studija u ak. god. 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015.

- u ak. god. 2013./2014. -
Uz Odluku Senata od 19, svibnja 2015.
Ocjena udinka aktivriosti
a) aktivnost je tek
pokrenuta te se uéinak
jo3 ne mole procijeniti
b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata
jakthvnost ne dopringsd
Postojeéa vrijednost indikatora {na temelju stvarenju rezultata u
polamih podataka za akad. god. 2010./201L J i n sku godlnu {60 dana nakon isteka Imjeri koja se ofekivala | Uzrok moguéih (za akti i koje su jene da ne i u mjeri koja se ocekivala) i
Cilj {kao u PPU) |quu|t (haa u PPU) i 2a pradenje rezultata (kao u PPU) kao u PPU)} Avahe podine] i | ux navwstl § osobi imenosany hao nositel] polodaifradnn mjesto) strategifa
U sljedece 3 godine povedati 2avrinost |Zavrinost u prosjeku povecana za 10 u okviru 150% | 2010./2011. : 2013./2014 1. Analiza zavr3nosti po pojedini icama te kupno za Sveudiliste/ prorektor za studente i studije 1. ¢) aklivnosi ne Analiza zavrinosti preddiplomskih i diplomskih sveuéilisnih studija radila se na natin da se pratio i
studija na prve dvije razine studija u nominalnog vremena trajanja studija Preddiptomski- 53% Preddiplomski: 3-godidnji: 47%, 4-godi3nji: 60% 2. Statisticka obrada podataka i izvje3taji o zavr3nosti i prol i/Isvu tim, rukovoditeljica Srediinjeg ureda doprinosi ost\(ar'enjy usporedivao uspjeh prema godini upisa, odn. procjenjivao se uspjeh odredene generacije. Kako
prosjeku za 10% u odnosu na trenutaénu Diplomski- 63% Diplomski: 1-godidnji: 43%, 2-godiinji: 82% 3. Publikacije o kompetencijama nakon zavr3enih studija i mogu¢nostima razvoja karijere/prorektor za stud i studije, ruk :Z:g:;?v:émen koja se analiza radi prema uspjesnosti redovnih studenata u odredenoj ak godini (konkretno
zavrinost po pojedinim razinama Jzratun napravljen na temelju 22 sastavnice Sredisnjeg ureda i voditeljica Centra za savj je i podr3ku studenti 2013./2014.) jer se mora utvrditi efikasnost provodenja zadanih aktivnosti, ovogodisnji se

studiranja 4. Organizacija tribina, radionica, seminara, e-te¢ajeva, webinara, struénih {pedago3kih) usavriavanja na temu uspjesnog studiranjai k 2 c).akllyngst e j indik i ne mogu usporedivati s pofetnima jer ne opisuju isti parametar. No, ista metodologija
nastave/ prorekior za studije i stud ici Centra 2a savj \je i podriku studentima, voditeljica Centra 2a e-uéenie, djelatnici Ureda za |rezullata u mjeri koja | obrade podataka kao prodlogodi3nja ukazuje na istu vrijednost indikatora {blagi porast kod 3-
odnose s javno3cu, organizacijski tim Smotre Sveudiliita 5. se olekivala godidnjih preddiplomskih)
Sudjelovanje na seminarima/radionicama na temu uspjesnog studiranja i kvali t prorektor za stud i studije, ruk ditelj 3, b) aklivnost Zavrinost u 150% trajanja studija u ak. god. 2013./2014. utvrdivala se 2a preddiplomske studije:

?:z’:::l‘:::l oslvarenju a) 3-godinje: prema broju upisanih redovnih studenata u 2009./2010. koji su diplomirali do

4. a) aklivnost je tek 1.4.2014., b) 4-godiinje: prema broju upisanih redovnih studenata u 2008 /209. koji su
ici Centra za savijett je i podriku studentima, vaditeljica Centra za e-uéenje, djelatnici Ureda za odnose s javno3cu, organizacijski tim pokrenula te se ucinak [diplomirali do 30.9.2014,;

Sredi3njeg ureda, djelatnici Ureda za upravljanje kvalitetom
6. Rasprave i okrugli stolovi o povecanju zavrinosti te o potrebama trzista i drustva/prorektor za studije i studente, rukovoditelj Sredidnjeg ureda,

Smotre jo3 ne moZe procijenili |za diplomske studije: a) 1-godi3nje: prema broju upisanih redovnih studenata u 2012 /2013. koji
S. b) akliy . su diplomirali do 1.4.2014., b) 2-godi3nje: prema upisanih redovnih stud u2011./2012. kaji
doprinosi ostvarenju |, gipfomirali do 30.9.2014
rezullata

6. a) aktivnost je lek Izrafun napravljen na temelju podataka za 22 sastavnice {koje izvode preddiplomske i diplomske
pokrenuta le se uinak studije i za koje su u ISVU sustavu evidentirani povijesni podatci,). lzvjestaje o zavrinosti
jo% ne moze procijeniti d posebice na icama gdje su vrij i vrio niske trebalo bi Zed¢e diseminirati

prodekanima za nastavu kako bi se ucinkovitije definirali uzroci nezadovoljavajuce zavrinosti i

mjere pobolj$anja. Jedan od uzroka na koji sastavnice ne mogu utjecati, vjerojatno je lode stanje
na triistu rada koje utjee na motivaciju studenata da studij zavrse u to kra¢em roku.

Na razini Sveucilista osnovati Centar za |Centar osnovan, angaZirana dva nova djelatnika u 2011./2012.: Odluka Senata o osnivanju Centra za savj je i podriku 1. Osnivanje Centra za podrsku studentima/prorektor za studije i studente, Senat 1. b) aklivnost
fj je i podréku stud u Centru koji pruZaju podriku studentima vezano uz | Na razini Sveucilidta djeluje Savj liste i denti Ugovori o radu s dvije djelatnice, savjetnice za 2, Centar za savj; je i podrsku stud na razini Sveudilista u Zagrebu zapoleti s radom/prorektor za studente i studije, voditelj Centra za doprinesi oslvarenju
uspjesnom studiranju i koordinirati rad |akademske vjestine, razvoj karijere, studentske Ured 23 studente s invaliditetom s ukupno  |karijerno i psiholoiko savjetovanje savjaetovanje i podriku, zaposlenici Centra rzezl;J)Il:ll(laivnosl
sli¢nih sluZbi na sastavnicama prakse te psiholoiko savjetovanje dvije djelatnice 3. Izrada Pravilnika o radu Centra 2a savjetovanje i podriku studentima/voditelj Centra za savjetovanje i podriku studentima, Stru¢no vijece doprinosi ostvarenju
Centra rezullala
4. Izrada Strategije/Akcijskog plana o razvoju podrike studentima / Struéno vijece Centra za savjetovanje i podriku s., Radna skupina zaizradu 3 b) aklivnosl
Strategije podrike doprinosi oslvarenju

5. savjetodavne sluibe usmjerene na podriku u razvoju akademskih vjestina i karijernog usmjeravanija (prakse, organiziranje informativnih dana rezullata

vezanih uz buduca zaposlenja i iskustva rada osoba u struci, stjecanje iskustva rada u struci.. )/prorektor za studente i studije, voditelj Centra za 4 b).akll.vnosi .
N o N doprinosi oslvarenju
savjetovanje i podriku s,

rezullata
Gilj 1: Stjecanje 5 b) aklivnosl
. doprinosi ostvarenju
kvalifikacija kroz rezullala
krace r
Na sastavnicama Sveucilista u vecoj Odluke Senata o jedinstvenom modelu na mreZnoj |2010./2011, : Odluka Senata o vjednaéenom modelu participacija na 1. Usuglasen model participacija na SveudiliStu u Zagrebu/prorektor za studente i studije/Senat SuZ 1 b) aklivnost
mjeri ujednatiti provedbu pravila stranici; Neujednaceni model participacija studenata |Sveudilistu u Zagrebu, 11.rujna 2012 2. Implementacija pravila studirania i zajednickih pravila o participiranju u ISVU/ prorektor za studente i studije, rukovoditelj Srediénjeeg ureda, [d0Prinosi ostvarenju
studiranja i participiranja studenatau | Primjena Odluke Senata u razdoblju Ugovorai prema kojem je vecina sastavnica imala Odluka Senata o Pravilima paricipiranja, 12, oiujka 2013 ISVU tim IZeZI;J)Il:D:laivnosl
trodkovima studija i u¢initi ih {implementacija zajednickih pravila u ISVU razlicite inacice linearnog modela koji se Dopuna Pravila o participiranju, 11. lipnja 2013 3. Dopunske izvannastavne aktivnosti koje potiéu uspjeinost studiranja {demontrature,, terenska nastava)- prorektor za studente i studije, doprinosi ostvarenju
poticajnima 2a kvalitetnije i krace temeljio na uspjenosti studenata, ali su Tumadenja Pravila participiranja, 11. lipnja 2013, prodekani za nastavu i studente na sastavnicama lrezultala
studiranje postojali i modeli prema kojima su studenti |Sve javno dostupno na mreZnim stranicama: 3. a) aklivnosl je lek
placali jednake participacije bez obzirana | http://www. unizg.hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost- pokrenula le se uginak
njihov uspjeh u studiju informacija/propisi/odluke-sveucilisnih-tijela/Odluke_Senata |03 ne moze procijeniti
Pravila participiranja implementirana u ISVU pod nazivom
Padrika programskim ugovorima te ju koriste sve sastavnice
SveudiliSta u Zagrebu, aod ak.god. 2013 /2014 svi studenti
imaju preko Studomata uvid u svoj izracun participacije
lzvjestaji o subvencioniranim studentima za MZOS prvi puta su
generirani iz ISVU-a u prosincu 2013,
Pobolj3ati metodologiju poucavanja i Prosjecni rezultati dviju Cestica (Uporabom razligitih |2010./2011, 2013./2014.: 1. sufinanciranje potpore studentskim projektima prema kriteriju izvrsnosti i redovitosti, prorektor za studente i studije, Rektorski kolegij u uzem |1 b) aktivnost 2. Strategija studija i studiranja usvojena je na Senatu u svibnju 2014, te je zbog ljetne pauze, a do
vried i Jentskih ignué nastavnih materijala podiZe kvalitetu nastave , Vrijednost Zestica Uporabom razlicitih Uporabom razliéitih nastavnih materijala podize kvalitetu sastavu doprinosi oslvarenju  |yraja ak godine preostalo premalo vremena za njenu promociju odnosno utinkovitu
odnosno unaprijediti kvalitetu nastavnih|Metode primjeri i zadatci olak3avaju postizanje nastavnih materijala podize kvalitetu nastave 2.Izrada Strategije studija i studiranja, prorektor za studente i studije, radna skupina za izradu strategije rzezcl;":l::livnosl e diseminaciju
procesa, izmedu ostaloga i upotrebom e {ishoda u€enja) iz Ankete za procjenu natavnika ce se |nastave {npr. e-ulenje, unaprijed Mzs =3,82 3 Fond za troskove izrade e-kolegija, vaditelj Centra za e-ufenje doprinosi ostvarenju 6. Ukupan broj e-kolegija je porastao s 6008 koliko ih je bilo u 2011, na 8884 u 2013, godini
ucenja pavecati za 5% pripremljeni materijali): sdzs =1,16 4. Seminari, tribine, radionice, e-teZajevi o suvremenoj metodologiji poutavanja i o natinima vrjednovanja studentskih postignuca za nastavnike, |rezullata u mjeri koja | Detaljna analiza je pokazala da e-kolegija koji koriste razinu 3 primjene tehnologija e-ucenja u
Broj kolegija na razini 3 primjene e-uéenja ¢e se Mzs =3,78 Mijs =3,98 prorektor za studente i studije, voditelj Centra za e-ucenje se ogekivala nastavi ima manje u 2013, nego u 2011. Buduci da su podatci o indikatorima koji su sastavni dio
povedati za 15% na razini Sveudilista sdzs =1,17 5dljs =1,13 5. Seminari, tribine, radionice i rasprave o uspjegnoj implementaciji e-uenja/prorektor za studente i studije, voditelj Centra za e-uenje 3. b) aklivnost programskog ugovora dani na temelju raspolozivosti konaénih izvjes¢a, trenutno su dostupni
Mijs =3,83 Metode primjeri i zadatci olak3avaju postizanje ishoda uéenja  |6. OdrZavanije postojeéih i izrada novih mjera poticanja razvoja e-ugenja/prorektor za studente i studije, voditelj Centra za e-ucenje, prodekani za doprinosi ostvarenju podatci su za sljede¢u kalendarsku godinu. Izvje$¢a o rezultatima studentskib anketa, kao i
Sdljs=1,13 Mzs =3,98 nastavy ;ezt:;":l:fivnosl izvjedéa o rezultatima ankete o e-uéenju su za 2013. {kalendarsku) godinu kada jos i nisu
Metode primjeri i zadatci olak3avaju sdzs =1,08 doprinosi ostvarenju realizirane sve aktivnosti predvidene programskim ugovorom {aktivnosti zapoéele u lipnju 2013.).
postizanje ishada ucenja Miljs =4,14 rezullala Kao to je predvideno, vidi se pozitivno kretanje indikatora u odnosu na proilu godinu, iako se
Mzs =3,94 Sdljs =1,04 5. b) aklivnost nije postigao zadani indikator tj. poveéanje u odnosu na broj iz 2010./2011, Kao moguci uzrok je
sdzs =1,09 Broj e-kolegija na razini 3 e-ucenja: 485 inosi ostvaren; dovoljna informiranost o kriterijima odredivanja razina e-kolegija kod predstavnika za e-ucenje
Mljs =3,95 rezullalﬁ na sastavnicama 3to kao posljedicu ima da prilikom subjektivne procjene broja e- kolegija 3
Sdljs =1,07 30§)rizzgzlggsar::nju razine podatak nije pouzdan i stabilan, Dodatna poteskoce je i dvogodisnji mandat uprava
Broj e-kolegija na razini 3 e-ucenja: 602 rezultala u mjeri koja sastavnica, a s obzirom na to da je predstavnik za e-uéenje najceiée prodekan za nastavu,
se olekival: razdoblje nije d za kvalitetnu edukaciju
1.U suradnji s Vladom, MZ0S, lokalnom |Izradeni nacionalni standardi pristupaénosti osoba s | Tijekom 2012: lzraden prijediog nacionalnih|SveudiliSte i sastavnice rade na realizaciji aktivnosti i smjernica |Uprava Sveudilista potice i sudjeluje u razvoju nacionalnog sustava potpore pod ljenim skupil d predstavljanjem i b) aktivnosi doprinosi
upravom, predstavnici Sveuéilista invaliditetom (OSI) u visokom obrazovanju | standarda pristupaénosti OSI u visok iz dok ta "Osig je minimalnih standarda diseminacijom Minimalnih standarda pristupaénosti za $5I {Uprava Sveucilista, Povjerenstvo za studente s invaliditetom, Ured SSl); razradom ostvarenju rezullala
izgraduju nacionalni sustav potpare realizirani na razini 20% obrazovanju i odriana javna rasprava pri ¢nosti VO za si idi u RH", U okviru | aktivnosti za prep je i podréku podzastupljenim skupi studenata u okviru plana rada Centra za savjetovanje i podriku studentima
podzastupljenim skupinama studenta  |Uspostavljena suradnja | zapocet zajednicki rad na rada Centra za savj je i podriku studi izraden je {Struéno vijece CSPS, djelatnici CSPS-a); prosirenjem kategorija stipendija za pod: it skupine stud: (Povjerenstvo za stipendije,
(stipendije, krediti, subvencije i sl,) kreiranju i realizaciji nacionalnog sustava potpore upitnik podijeljen i ispunjen od strane 10000 novoupisanih CSPS/Ured SS);

podzastupljenim skupinama studenata studenata Sveucilista kako bi se dobio uvid u samoiskaz
studenata o kategorijama ljenih skupina i jucim
&imbenicima kao i potrebom za razli¢itim oblicima podrike.

1/4



Sveudilidte u Zagrebu

Pratenije realizacije Ugovora o punoj subvenciji participacije red. stud. u tro3kovima studija u ak, god. 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015.

Tablica 1

- u ak. god. 2013./2014. -
Dcjena u&nka aktivnosti
#) aktivnost je tek
| pokrenuta te se udinak
o4 ne moie procijeniti
b} aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata
claktivnost ne doprinosi
Postajeéa vrijednost indikatora (na temelju ostvarenju rezultata u
| polaznih podataka za akad. god. 2010./2011 22 godinu {60 dana nakon Isteka fjeri koja se oéekivala | Uzrok mogudh (za i koje su dane u mijeri koja se olekivala) |
Gilj {(kao u PPU) Rezultat (kao u PPU} Indikatori za pﬁ&nﬁ' rezultata (kao u PPU) kao u PPU)} Imm !Miu] Pokranul i [ ue mavest | osobu imenovana Kao noutel] polofayradno mjsstn} strateglis
2. U suradniji s Vladom, MZOS, lokalnom | Formalno osnovan Centar za podriku studentima Usluge i aktivnosti 2a studente: U ak god. izdano je 40 preporuka 23 pnlagodbu |sp|ta i nastave |1. U suradnji sa sastavnicama, osiguravanje jentima s i idi prilagodbe u nastavi (individualizirano prit i nadini pracenja b) aktivnosl doprinosi
upravom, Sveuéiliste osigurava bolje Web stranice Sveudiliéta i sastavnica udovoljavaju Zaprimljene zamolbe i izdane preporuke za |za SS) sa 18 sastavnica; Isp ¢ u stud - nastave i polaganja ispita, prilagodba nastavnih materijala, osiguravanje pomocne tehnologije, digitalizacija literature), potpore u svladavanju oslvarenju rezullala
uvjete studiranja osoba s invaliditetom |[standardima pristupaénosti za OS! prilagodbu ispita i nastave 551 (20 godiinje). |usluga se nudi u domu Cvjetno naselje i domu Stjepan Radi¢ - u |akademskih obveza (vr3njatka potpora, savjetovanje i dr.) / (Ured SSI, k di iza | sinvalidi djelatnici | slube sastavnica)
na sastavnicama (prilagodba u nastavi, |Povecan upis studenata na sveucili3ni kolegij 20-ero studenata s invaliditetom koristi oba doma uslugu karisti ukupno 21 student s invaliditetom; 2. Provodenje edukacija za strutno i rativno osoblje {CSPS/Ured 5SI)
potpora studentima u svladavanju #Vrinjalka potpora studentima s invaliditetom” za  |uslugu ispomaci u studentskom domu Uslugu skeniranja literature putem Ureda za studente s 3, Razvaj programa potpore studentima s invaliditetom i osiguravanje prostorne pristupacnosti na razini pojedinih sastavnica u vidu izrade
akademskih obveza) i poveéava broj 551 |15% { u tri godine) Cvjetno naselje. invaliditetom je koristilo 13-ero studenata s 4 sastavnice rukohvata, platfarmi, prilagodbe sanitarnih évorova, oznatavanja prostora te je FER izradio sustav 2a usmjeravanje korisnika u prostarijama
koji koriste oblike potpore u sustavu Povecanje od 10-15% (u tri godine} usluga 3 studenta s o3tecenjima vida kariste usluge | (skeniranc je 70 tekstualnih jedinica), a lizacija literature (djelatnici i sluzbe ica, Ured SSI)
visokoga obrazovanja j jaii ih edut h aktivnosti |skeniranja literature. ku]a ée ujednu biti dostupna i drugim buduéim i sadadnjim 4. Razvoj usluga i aktivnosti u okviru Centra 2a podriku studentima u obliku individualnog savjetovanja i radionica/grupa za podruéja psihologkog
2a studente. U kolegiju ,Vrinjacka potpora” u prvoj se dod. p dilaina$S ica, kaoi savjetovanja, karijernog savietovanja i informiranja i razvoja akademskih i generickih vjeitina te razvoj mreZe vanjskih suradnika (Struéno vijece
Povecan broj SSI koji koriste oblike potpare u godini provedbe {2011./2012.) sudjeloval prilagodba snimki i titl jenal ici; sveucilidni kolegij |CSPS-a, djelatnici CSPS-a) te razvoj radionica, tribina i drugih aktivnosti na pojedinim sastavnicama
sustavu visokoga cbrazovanja za 10% (u tri godine). | je troje studenata, u drugoj godini Vrinjacka potpora SSI kroz oba semestra ak god. 2012./2013 5. Provodenje europskih projekata 2a razvoj sustava podrike studentima (Sveuéilidte i sastavnice)
Angaziranje jednog strunjaka za savjetovanje u (2012./2013.) 7-ero upisalo je 6-ero studenala; novih 53 sudionika (sveudilisno 6. Osiguravanje pristupacnosti mreinih stranica Sveucilista u 2Zagrebu studentima s invalidi te prilagodba mreinih stranica na triju
Uredu/Centru na sredstva projekata (1PA, LLP) lzradene i provedene pilot radionice o oosblje) educirano kroz radionice o izjednagavanju mogucnosti  |sastavnica (Srce, sluibe na sastavnicama)
Povecan broj nastavnog, struénog i admin. osoblja sa | str ucenja i ory iji vremena  [SSi u VO; zaposlena struéna savjetnica za preventivne programe
sastavnica Sveudilista {20%) koji ¢e zavritit edukacije | na Pravnom fakultetu {40 studenata) i podzastupljene skupine {putemn IPA projekta); u okviru
Centra i Ureda (izjednagavanje moguénosti SSI, Edukacije nastavnog, strunog i admin razvijenih usluga i aktivnosti Centra za savjetovanje i podriku
psiholo3ko zdravlje studenata) osoblja: 2 ciklusa pilot radionica za studentima (zajedno s Uredom S3I) bilo je ukijueno ukupno
cilj 2: Angaiirani suradnici sa sastavnica Sveudilista (3 nastavno, struéno i administrativno osoblje |599 studenata te u aktivnostima za sveudilidno osoblje 100-

Olak3avanje
pristupa studiju
podzastupljenim
skupinama studenta

strugnjaka) u pruZanju usluga studentima (radionice,
skeniranje literature, savjetovanje).

Sveuéiliita u Zagrebu odriano u akad.god.
2011./2012. {edukaciju zavriilo 60-ero
sudionika).

tinjak predstavnika s 29 sastavnica Sveuéilidta; 15 sastavnica
radilo na osiguravanju prostorne pristupacnosti;

3. Povetana dostupnost kolegija koji

Povecanje broja e-kolegija za 15% na razini

Broj e-kolegija u 2011. godini:

Broj e-kolegija u 2013. godini:

1. Sastavnice prilagodavaju web stranice i online materijale studentima s invaliditetom {djelatnici i sluZbe sastavnica)

b) aktivnost doprinosi

primjenjuju nove nastavne metode, Sveudilista i uvedene odredene prilagodbe vezane uz| | razina =4261 I razina= 6234 2. izrada op¢ih smjernica za povecanje pristupaénosti studentima s invaliditetom za web stranice sastavnica UniZG {SRCE, Ured SS1) ostvarenju rezultata
prilagodene nastavne materijale te standarde pristupacnosti na pilot e-kolegije Il razina= 1,975 I razina= 2163 3 ice izraduju e-kolegije prilagod: ds s invalidi
pomocne tehnologije za OSI Il razina = 602 11l = 485;
Odluka o ablicima Sveucilidne nastave
prema razini primjene tehnologija e-ucenja
donesena je na Senatu Sveudilista u Zagrebu
u studenom 2009.
4. Poveéan fond za stipendiranje Fond 2a stipendiranje studenata s invaliditetom i U 2011./2012. dodijeljeno je 75 stipendija | Buduci da je MZOS preuzelo dodjelu stipendija 2a studente 1. Povjerenstvo za stipendije razradilo je kriterije za stipendije za stud si d roditelje i stud bez odgovarajuce b) aktivnost doprinasi  |Od ak. god. 2013./2014. MZOS je preuzelo dadjelu stipendija za studente slabijeg socio-

studenata slabijeg socijalno-
k kog statusa te H

studenata slabijeg socioekonomskog statusa
dodjeljuji barem 100 stipendija

za 25% (baza podatak

stipendista)

za ove grupe studenta {65 na osnovu
socijalno imovinskog stanja + 10 za SS1) u
| ukupnoj vrijednosti od 750,000 kn. Uz to
dodjeljuje se 200 stipendija po kriteriju
izvrsnosti,

slabijeg socio-imovinskog, u ak god. 2013 /2014, razradene su
nove kategun]e za dodjelu supendua podaastupljenim

d te je d 68 stipendija za studente
s |nva||d|letom (32), za studente roditelje {27) te studente bez

odgovarajude roditeljske skrbi {9). 8 sastavnica je osiguralo
nastavne materijale, opremu ili drugi vid potpore svojim
! slabijeg soci:

g statusa,

roditeljske skrbi (Povjerenstvo za stipendije, CSPS/Ured SSI).

2. SRCE je razvilo on-line aplikaciju za prijave stipendija

3, Proveden je natjeéaj za dodjelu stipendija te su dodijeljene stipendije (Povjerenstvo za stipendije, prorektor za studente i studije, SRCE)
4, Nabava materijala i opreme za studente slabijeg socio-imovinskog statusa na razini sastavnica (djelatnici i sluzbe sastavnica).

ostvarenju rezultata

imovinskog statusa te su od iste godine pro3irene kategorije stipendija za druge podzastupljene
skupine studenata na UNIZG

5. Uspostavljena potpora OS5} u svajstvu
osobnih i obrazovnih asistenata

Organizirana dostatna usluga ispomodi u

domu svim st s teim
oblicima invaliditeta koji imaju te3koée u

zadovoljavanju svakodnevnih Zivotnih potreba, Na
sastavnicama osigurani obrazovni asistenti
{povecanje 10%)

Ispomoct se pruia radom 7-ero redovnih
studenata u smjenama kroz 24 satau
studentskom domu Cjetno naselje za 20-ero
studenata s invaliditetom

Jedna sastavnica (FOI} financira i obrazovne
asistente u suradnji s lokalnom
upravoma/samoupravoma, a ALU osigurava
obrazovnog asistenta iz sredstava Rektorata
i vlastitih sredstava,

Ispomoc u studentskim domovima osigurana je u 2 studentska
doma: Cjetno naselje i Stjepan Radi¢ za ukupno 21 studenta s
invaliditetom; na 5 sastavnica je bila osigurana obrazovna
asistencija za studente s invaliditetom;

a

1, Aktivnost ispomoci studentima u i osiguravanja obrazovnih asistenata
kaordinira Ured 2a studente s invaliditetom i kontinuirano se nudi studentima tijekom ak god. {Ured SSI, koordinatori za studente s
invaliditetom)

b} aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

Cilj 3 (STEM)
Povedanje broja
osoba sa zavrienim
studijem u STEM
podrugjima

1. Zajednicki rad s MZOS i relevantnim
agencijama i tuellma na ralvo]u

Osnovan Centar za cjeloZivotno obrazavanje
nastavnika u STEM podruqu u primarnom i

kurikuluma i komp r ikau
STEM podrudju u primarnom i
sekundarnom obrazovanju +

3. Promotivne i edukativne aktivnosti

kojima se patife interes za studij u STEM| +

podrucju medu srednjoskolskom
populacijom,

nom obr J]
| Razvijena 3 programa za cjeloZivotno ucenje
nastavnika za razna podrucja (matematika, fizika,
| biologija, kemija),

Odrzana popularizacijska predavanja i radienice
h i srednijih Skola,
i u ciljanim $ko!
Izvode sveudilisni nastavnici, znanstveni
novaci/asistenti i studenti u STEM podruéju (Festival

ucenicima

jenj

organizirana na koje

znanosti, Dani otvorenih vrata, Smotra SuZ i izravne
aktivnosti}

Trenutno ne postoji sustavno cjeloZivotno
obrazovanje nastavnika, niti zajedniZki rad
kijuénih dionika

Odlukom vijeca Prir ematickog

Sveuéilista u Zagrebu, 08. svibnja 2014 osnovan je Centar za
unapredenje obrazovanja iz podruéja prirodoslovlja,
matematike i tehnike - PRIMATEH.  Na razini dvije sastavnice
su razvijani i provodeni programi cjeloZivotnog obrazovanja
nastavnika u STEM podruéju. Odriana je Smotra Sveucilista u
Zagrebu, Festival znanosti na kojem je sudjelovalo osam
sastavnica, Dani otvorenih vrata koje je organiziralo 11
sastavnica te razne radionice, edukativna predavanja, posjete
uéenika i ostala popularizacijske aktivnosti u ¢iju organizaciju je
bilo ukljuéeno 16 sastavnica Sveuéilista u Zagrebu._

Centar PRIMATEH je osnovan kao ustrojstvena jedinica PMF-a radi unaprjedenja i popularizacije obrazovanja iz matematike, fizike, kemije,
biologije, geologije, geografije, geofizike, ratunarstva i tehnike,  Na razini sastavnica Sveutilista u Zagrebu { detski fakultet i Prir
matematicki fakultet) su razvijani i provodeni programi cjeloZivotnog obr ja uditelja i STEM podrudéja, a na sastavnicama su
organizirani treninzi i ljetne skole s ciliem edukacije i pove¢anja motivacije studiranja u STEM padrutju, {djelatnici i sluzbe sastavnica),
Sastavnice Sveudilidta u 2agrebu sudjelovale su na Smotri Sveuéili§ta u Zagrebu koja se odrZala od 14. do 16, studenoga 2013. godine u
Bocarskom domu. U okviru Smotre su se sastavnice Sveuilista uz pomocu promotivnih materijala {brosure, prezentacije, promotivni filmavi)
predstavile posjetiteljima

10-

Sveutiliste u Zagrebu, Bntlsh Council i Tehnicki muze], pod pokmvlteljstvom Ministarstva znanosti, obrazovanje i sporta, organizirali su 12.
festival aciju koja na j; iv nadin popularizira znanost povezujuéi javnost, mlade, znanost i
medije_ Festival je odrian od 7. do 12. travnja 2014., a u njegov organizacijski odbor su imenovani profesori sa sastavnica Sveucilista u Zagrebu
Na Festivalu znanosti su sudjelovale sljedece sastavnice: Fakultet elektrotehnike i ra¢unarstva, Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije,
Fakultet prometnih znanosti, Geodetski fakultet, Medicinski fakultet, Prirodoslovno-matematicki fakultet, Tekstilno tehnoloki fakultet te

d

Fakultet strojarstva i brodogradnje. {djelatnici i slube sastavnica)

Dani otvorenih vrata namijenjeni su u prvom redu srednjoskolcima, potencijalnim studentima, zainteresiranima za studiranje na odredenom
fakultetu u okviru kojih zainteresirani mogu dobiti informacije iz prve ruke o uvjetima studiranja. Dani fakulteta odrZani su na sljedecim
sastavnicama: Fakuitet elektrotehnike i raCunarstva, Fakultet organizacije i informatike, Fakultet prometnih znanosti, Fakultet strojarstva i
brodogradnje, Farmaceutsko-biokemijski fakultet, GeotehniZki fakultet, Metaluriki fakultet, Prirodoslovno-matematicki fakultet, Rudarsko-
geolosko-naftni fakultet, Sumarski fakultet i Tekstilno-tehnolodki fakultet. {djelatnici i sluZbe sastavnica)

] raznih posjeta utenika, posjeta iostallh i bile su
ukljuéene sljedece sastavnice: Agronomski fakultet Fakultet elektrotehnike i ratunarstva, Fakultet kemijskog inienjerstva i tehnologije, Fakultet
organizacije i informatike, Fakultet prometnih znanosti, Fakultet strojarstva i brodogradnie, Filozofski fakultet, Geodetski fakultet, Geotehnicki
fakultet, Medicinski fakultet, Metalurski fakultet, Prirodoslovno-matematicki fakultet, Rudarsko-geoloko-naftni fakultet, Sumarski fakultet,
Tekstilno-tehnoloski fakultet i Veterinarski fakultet, {djelatnici i sluibe sastavnica)

1. a) aktivnost je tek
pokeenuta te se uéinak
jo$ ne mote procijeniti
3. b) aktivnost
doprinosi ostvarenju
rezultata

2 Provedene analize uspjeha studenata
na studijskim programima u STEM
podrugju koje ukazuju na nadine za
povecanje upisne baze i utjefu na bolju
pripremu mogucih kandidata u
primarnom i sekundarnom obrazovanju
kao i otkrivanje kritickih to¢aka”
tijekom studija

Godisnja izvje3¢a sastavnica na kojima se izvode
studijski programi u STEM podruéju u kojima se
analizira uspjeh na studiju s obzirom na srednje Skole
iz kojih studenti dolaze u svrhu jaanja upisne baze,
alii,kriticne tocke” u tijeku studija; temeljem toga
izraduju se preporuke za poboljdanje. Zadriavanje, i
po moguénasti poveéanje, udjela STEM podruéja u
upisnim kvotama

Nema cjelovitih analiza uspjeha studenata
na studijskim programima u STEM podrucju
koje ukazuju na nacine za povecanje upisne
baze i utjeu na bolju pripremu moguéih

| kandidata u primarnom i sekundarnom
pbrazavanju kao i otkrivanje "kritiénih
tocaka" tijekom studija

Od ukupnog broja upisanih na
preddiplomske i integrirane studije na
STEM podrucja otpada oko 50% upisanih,
dok za diplomske studije taj postotak iznosi
oko 45% u 2010,/2011

13 sastavnica je izradilo analizu uspjeha studenata na studiju.

Sastavnice koje su izradile analizu uspjeha studenata su: Fakultet elektrotehnike i ra¢unarstva, Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije,
Fakultet organizacije i informatike, Farmaceutsko-biokemijski fakultet, hnicki fakultet, Grafitki fakultet, Prirodoslovno-matematicki
fakultet, Fakultet strojarstva i brodogradnje, Prehrambeno-biotehnoloski fakultet, Rudarsko-geologko-naftni fakultet, Stomatoloski fakultet,
Sumarski fakultet i Tekstilno-tehnologki fakultet. Na razini pojedinih sastavnica provode se analize uspjeha na studiju s obzirom na srednje $kole
(strukovne kole/gimnazije) iz kojih sludenn dolaze, broj studenata koji su ostvarili pravo na subvenciju, ostvarenim ECTS bodovima, prolaznost

na|spmma te 2avrinost po pojedini i cjelok

promjena u sr
{djelatnici i sluZbe sastavnica)

studijima. Pojedine sastavnice provode analizu utjecaja Drzavne mature i
d u prvoj godini studija te analizu kriti¢nih tocaka u studiranju

obr ju na uspjeh

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata
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SveutiliSte u Zagrebu

Pracenije realizaclje Ugovora o punoj subvenciji participacije red. stud. u tro3kovima studia u ak. god. 2012./2013., 2013./2014. 1 2014./2015.

Tablica 1

- u ak. god. 2013./2014, -

Ogjena uiinka aktivnosti
a) aktivnost je tek
pokrenuta te se uinak
jof ne mole prodijenit
b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata
c)aktiviost ne doprinosi

Postojeca vrijednost Indikatora (na temelju 'ostvarenju rezultata u

polaznlh podataka za aked. god. 2010./2011 za ku godinu {60 dana nakon isteka mjeri koja se ofekivala  |Uzrok moguéih pi (za i koje su ock dane u mijeri koja se o&ekivala) |

Gilj (kao u PPU) Reruitat (ka0 u PPU) Indikatorl 13 pradenjs resuitata (kao u PPU) |kao u PPL)) weake godine) i { u2 akth navesti i osobu imanavany kio nositeij jestal j
4. Pokrenuti su novi interdisciplinarni Svi studijski programi u STEM podruéju su analizirani |Manje od polovice studijskih programa u Pokrenuta su dva nova studijska programa, p! d su su dva nova programa: dislocirani preddiplomski sveugilisni studij Energetska ucinkovitost i obnovijivi izvori u Sibeniku te b} aktivnost doprinosi

studijski programi i programi koji se
izvode na engleskom jeziku te su
provedene izmjene i dopune postajeéih

te

toga izmijenjeni ili dopunj
jedan novi interdisciplinarni studijski program u

i. Barem

STEM podruéju. Barem dva nova studijska programa

STEM podrudju je izmijenjena ili dopunjena
Nema aktivnib interdisciplinarnih programa
u STEM podruéju (suradnja barem dvije

izmjene i dopune $est studijskih programa od cega izmjene i
dopune do 20% kod etiri studijska programa te izmjene i
dopune od 20 - 40% kad dva studijska programa. Sastavnice

diplomski sveucilidni studij /nZenje okolise na ickomn
programe, sluibe sastavnica)

Manje izmjene i dopune studijskih programa {do 20%) provedene su kod Zetiri studijska programa: diplomski sveuéilidni studij Sumoarstvo : smjer:

{Qdbor za upravljanje kvalitetom, Radna skupina za studijske

ostvarenju rezultata

programa u STEM podruéju (temeljem  |u STEM podruéju koji se izvode na engleskom jeziku. |sastavnice) niti aktivnih programa na (njih 6) razvijaju silabuse i pokrecu kolegije na k jeziku. [t janje i uredivanje suma s lovnim gospodarenjem ; diplomski sveutilini studij Sumarstvo : smier: Tehnike, tehnologije i management u
cilja 3) i tako se omogucuje brie engleskom jeziku sumarstvu ; diplomski i sveutilidni studij Urbano Sumarstve, zastita prirode i okolisa ; Integrirani preddiplomski i diplomski sveucili3ni studij
ukljuéivanje rezultata tehnoloskih Fizika, smjer: nostavnicki. (Odbor za upravljanje kvalitetom, Radna skupina za studijske programe, sluibe sastavnica)
promjena i znanstvenih rezuitata Vece izmjene | dopune studijskih programa {od 20% do 40%) su proved kod dva programa: dipt ki sveucilisni studij Znanost o
relevantnih za STEM u studijske okolisu, PMF i diplomski sveucilisni studij Molekularna biologija, PMF . (Odbor za upravljanje kvalitetom, Radna skupina 2a studijske programe,
programe. sluZbe sastavnica}
Sest Sastavnica je razvijalo silabuse i pokretalo kolegije na engleskom jeziku {Fakultet elektrotehnike i ratunarstva, Fakultet organizacije i
informatike, Fakultet prametnih 2nanosti, Fakultet strojarstva i brodogradnije, Prirodoslovno-matematicki fakultet i Veterinarski fakultet,
5. Za studente koji studiraju u STEM Stipendije/subvencije Sveucili3ta u Zagrebu za STEM |Nema ujednacenog modela participacija na |Subvencijama je obuhvaceno 398 stud sa dvije ice [Za stud koji studiraj icke smjerove u STEM padruéju osigurano je subvencioniranje participacije u iznosu od 50%. Subvencije su b} aktivnost doprinosi

podruéju osigurani su bolji uvieti studija
kroz program nagradivanja,
stipendiranja ili subvencioniranja
participacije te sustav potpore
studentima u STEM podruéju u
ostvarivanju ishoda uéenja studija,
osobita na prvoj gedini studija

podrucje na nacin da se subvencionira ECTS na
nastavnickim STEM smjerovima u iznosu od 50%
vrijednosti ECTS-a odreden Odlukom Senata (11

studljskom programu. Uvodi se i podrika
iektima i stud
p

sl. Uvedeni fakultativni "mostni kolegi
pomod¢ {d
premoscivanju manjkavosti u srednjoikolskom
obrazovanju u STEM podrugju

rujna 2012.) te formiranje fonda za stipendiranje za
STEM padrucje za minimum 50 stipendija godisnje.

Povetéan broj studentskih praksi u STEM podruéju za
programe, koji do sada nemaju praksu u

prve godine se
omogucava trening u podrudju akademskih vjestina i
i vrdnjacka
ature) kao pomoé¢ ima pri

razini Sveutilista, a ne postoji niti sustavni
pristup, pracenje niti poticanje studiranja u
STEM podrudju,

Postoje primjeri dobre prakse na p

Dadijel

je 37 stipendij; ds koji studiraju
[ nastavnicke studijske programe u STEM podrugju
Na tri sastavnice je proveden program ljetnih studentskih praksi

atri ice su usp ile partnerstvo s tvrtkama, radi

STEM studijima koji se mogu diseminirati
Sveudiliste dodjeljuje dvije wste stipendija
od ¢ega za studente STEM padruéja otpada
po 55% {od 202 stipendije u 2010./2012 ).

buduée organizacije istih
OdrZana je jedna radionica h vjestina za stud, a
73 studenata su se prijavila za individualne razgovore.

Osam mostnih kolegija je odriano na Sest sastavnica Kolegiji se
odrZavaju u trajanju od 20 do 30 sati

iskoristile dvije ice: Prir icki fakultet i Fakultet organizacije i informatike. (Povjerenstvo za pradenje ciljeva iz Ugovora
sklopljenog s MZOS o punoj subvenciji participacije u troikovima studija studenata u akademskim godinama 2012./2013,, 2013 /2014. i

2014 /2015, djelatnici i sluzbe sastavnica) U sklopu
natjeéaja za dodjelu stipendija iz javnih proracunskih sredstavar studentima pr h, integriranih preddiplomskih i diplomskih,

diplomskih sveugili3nib te preddiplomskih struénih i specijalistickib diplomskib struénih studija Sveudilista u Zagrebu za ak. god. 2013./2014,

d .

planirano je 50 stipendija studentima koji studiraju nastavnitke studijske programe u pedru&ju matematike, prirodnih znanosti i informatike
(STEM). Sukladno broju prijavijenib d dodijelj je37 (Povjerenstvo za stipendije Sveutilidta u Zagrebu)

Tri fakulteta su organizirala dodatne studentske prakse. Na Fakuitetu elektrotehnike i ratunarstva odrzao se program Ljetnih praksi FER-a &iji je
cilj studentima omoguciti izravan dodir s industrijskim radnim okruZenjem u zavrinoj fazi studija. Programu su dodijeljeni ECTS bodovi za
izvannastavnu aktivnost u okviru Radne skupine za priznavanje ECTS bodova za izvannastavne aktivnosti SveuciliSta u Zagrebu. Geotehnicki
fakultet je uveo i organizirao ljetne prakse u tvrtkama iz podruéja InZenjerstva okolisa, Geotehnike i Hidrotehnike. Tekstilno tehnoloki fakultet je
uveo i organizirao ljetne prakse u tvrtkama iz podruéja tekstilne tehnologije i dizajna obuce za izvrsne/naji iranije studente. Tri
(Prirodosiovno matematicki fakultet, Fakultet prometnih znanosti i Fakultet strojarstva i brodogradnije) su uspostavili partnerstvo sa turtkama
radi razvaja programa studentskih praksi. (djelatnici i sluZbe sastavnica)

Radionica akademskih vjestina je za studente odriana na Fakultetu kemijskog inZenjerstva i su takodernar
bili i individualni razgovori s ciljem unaprjedenja osobnih i akademskih poteskoca u studiranju, (Centar za savj je i podriku
Na 3est sastavnice je studentima pruZena podréka organiziranjem fakultativnih "mostnih kolegija" kako bi im se omogucilo dodatno stjecanje

logiie. Stud

znanja. Na Fakultetu elektrotehnike i raéunarstva su odrZani mostni kolegiji Uvod u fiziku i £l na ika . Na Fakultetu organizacije i
informatike su organizirani mostnl kolegiji: Uvod u programiranje i Uvod u fakultetsk i detski fakultet je organizirao kolegij
ika i dezija . Pr 0 icki fakultet je org mostne kolegije: Brojevi, algebra i funkcije i Srednjoskolska

geografija  Rudarsk | fini fakultet je organizirao mostni kolegij iz baznih predmeta za studente sa slabijim predznanjem
Matemalika, Fizika, Kemija dok je Tekstilno-tehnolo3ki fakultet organizirao repetitorij iz matematike, kemije i fizike.  (djelatnici i sluzbe
sastavnica)

ostvarenju rezultata

Cilj 4: Studijski
programi su
utemeljeni na
principu ishoda
uéenja

1. Svi studijski programi na Sveucilidtu
imaju definirane ishode uéenja
prvezane & ostalim elementima
kurikuluma i uskladeni su s HKO

programe studija

Ishodi uéenja upisani u dopunske isparve i planove i

Najveci broj studijskih programa {preko
80%) nema ishode ucenja u dopunskoj
ispravi, a nije niti provjerena povezanost s
ostalim elementima kurikuluma

OdrZavanje Cetiri radionice o ishodima ucenja po principu
"edukacija edukatora" o ishodima ucenja i srodnim temama o
unaprijedeniju kvalitete nastave na kojima je educirano 118
sudionika

Radionica Morate znati kamo idete da biste znali jeste li tamo stigli - ishodi u¢enja, Datum i mjesto: 1. srpnja 2014, Voditeljice: prof.dr sc Vesna
Vlahovié-Steti¢ i prof.dr.sc. Zeljka Kamenov

Opis: U radionici su obradene sljedece teme: pristupi pougavaniju, definiranje i odredivanje kompetencija i ishoda uenja, Dublinski deskriptori,
Hrvatski kvalifik i okvir, Bl ija, ishodi programa, ishodi kolegija, ishodi nastavne jedinice, konstruktivno
poravnanje, matrica ishoda studijskog programa i ishoda kolegija. Braj sudionika: 25

Tribina o ishodima uéenja, Datum i mjesto: 29.5.2014,, Geodetski fakuitet Sveutilista u Zagrebu, Predavatica: prof dr sc. BlaZenka Divjak

Opis: Uvadne predavanja na tribini bilo je posveeno nizom tema vezanih uz definiranje ishoda u¢enje nakon ¢ega su uslijedili pitanja i odgovori

te diskusija. Razmatrane teme i pitanja: kako definirati pojmove ishoda uZenja i kompetencija kao i opisati ulogu ishoda ucenja u razvoju
kurikuluma i sustavu kvalitete; kako analizirati ishode u¢enja na razlicitim r (preddipl ka, dip! L lijedipl ka); kako
konstruirati ishode uZenja na razini predmeta; kako povezati ishode uéenja s metodama pouéavanja i vrjednovanja/ocjenjivanja te kako
vrednovati studijske programe s aspekta konzistentne upotrebe ishoda u€enja Broj sudionika:50, Radionica o ishodima ucenja: 1.dio: Dosadasnja

iskustva Agronomskog fakulteta i 2. dio: Usvajanje zajednickih standarda u izgradnji jedinstvenog sustava
Datum i mjesto: 24, i 29. 10, 2014 Voditeljica radionice: prof dr sc. Ramona Frani¢, Agronomski fakultet. Opis: Cilj prve radionice bio je

ST ima i potrebom definiranja ishoda uéenja te teorijskom podlogom i formalnim okvirom kajim se postupci

deﬁnlranja ishoda u¢enja i kompetencija ureduju. Na primjeru iskustva Agronomskog fakulteta polaznici mogu steci spoznaju o izazovima koji se
u tom procesu pojavljuju kada se teorijski i formalni okvir trebaju pretoéiti u praksu i konkretizirati, Ocekivani ishod vjezbi i rasprave bio je
poboljiati uvid u problematiku definiranja ishoda ucenija, kako na razini predmeta/modula, tako i na razini cijelog studijskog programa, Cilj druge
radionice bio je upoznavanije polaznika s mogucim izazovima, tj. konkretnim problemima koji se pojavljuju u procesu definiranja ishoda uéenja
na razini ustanove {sastavnice) — od uklapanja u formalne (strateske) dokumente sastavnica i Sveuéilista do razli¢itih individualnih shvacanja i
dotivljaja ovog procesa. Oéekivani ishod vjebi bio je identificiranje pozitivnih i negativnih elemenata u konkretnim slucajevima {od razine
predmeta/modula, preko studijskog programa do sastavnice i Sveuéilidta) i uoZavanije nacina za nadvladavanje prepreka koje se pojavljuju u
definiranju ishoda ulenja s ciljem njihovog ukiapanja u jedinstveni (nad)sustav. Broj sudionik
Centra za unapredenje nastavnickih kompetencija

16. Pred: je o ishodima uéenja i pred: ljanj

Datum i mjesto: Fakultetu kemijskog inZenjerstva i tehnologije, 30.10.2014. Predavadice: Jasenka Gojsic, vaditeljica Centra i Daliborka Pagi¢, visa
strucna savjetnica za unapriedenje r ickih k

ica za nastavu prof dr.sc. Irena $korié, pozvala nas je da
icima FKIT-a odrzimo predavanje o ishodima ufenja. Predavanije se
\ata vezanih uz deliniranje ishoda u€enja. Broj sudionika: 27,

ija. Opis: pr
ija te da

predstavimo Centar za unapredenje r ickih k
ial linih -

od pregleda t inih poj ,

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

2. Ishodi utenja predmeta su povezani
sa svim elementima kurikuluma (ECTS,
metode poucavanja i provjere znanja;
ulazne kompetencije studenata}

Studijski programi u reakreditaciji i putem
studentske ankete dobro su ocjenjeni (porast

pnih srednjih vrijednosti za 5%); ici

zvodenju ove vrste evaluacije

pozitivno ocjenjuju nastavnike (peer review) u pilot

U dosadasnjim postupcima ceste su
primjedbe na nedostatnu upotrebu ishoda
ucenja, Studijski programi su u anketama za
procjenu studija u cjelini osrednje ocjenjeni:
(Preddiplomski M=3; sd=0,40, Integrirani
M=3,4; sd=0,53, Diplomski M=3,6; sd=0,44)

Pokrenut je
programa od strane Odbora za upravljanje kvallletum Analiza

stud.programa koji od 2010. do 2013. godine nisu prodli ni jedan
oblik vrjednovanja. Preporuka Odbora za upravljanje kvalitetorn

unutarnjeg vrjed

o poticanju na ostale oblike vrjednovanja -posebno peer review

Odbor za upravljanje kvalitetom dao je prijedlog koji je od strane Senata prihvaden o postupku provodenja unutarnjeg periodiénog vriednovanja
studusluh programa Ciljna skupina ce biti prije svega studijski programi koji u razdoblju od 2010. - 2013 godlne nisu prosll ni jedan postupak

j ja. 16 ica u tom razdoblju su radile izmjene i dopune studijskih programa {prema njihovi 1im oi jima) te su
rasporedene u dvije skupine. sastavnice koje su radile manje izmjene i dopune studijskih programa ali ih nisu ewdentnrale i one sastavnice koje

vrj

uopte nisu u zadanom razdoblju radile izmjene i dopune studijskih programa. Dan je rok o dstrane odbora za upravijanje kvalitetomn da prva
kategorija sastavnica dostavi svoje predmete do 15, prosinca 2014., dok druga kategorija ima rok do 30. rujna 2015. Ovom aktivno$¢u namjerava
se aktivnos pristupiti unaprijedenju kvalitete studijskih programa ukljuéujuéi pisanje ishoda uéenja na razini kolegija i samih studijskih programa,

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

3. Nastavnici su prosli usavr3avanje
(trening) kako temeljiti poucavanje na
ishodima ucenja

OdrZane radionice za sve sastavnice tako da je
ukupno sudjelovalo vise od 50% nastavnika sa
sastavnice

Edukacije o temama ishoda utenja odriane
su 2007./2008,, ali sudjelovalo je svega oko
20% nastavnika. Od tada su odriane
povremen edkuacije na sastavnicama te
jedna edukacija za 100-njak sudionika na
razini Sveudilista,

Ukupan broj treniga za struéno usavriavanje nastavnika
provedeno akad. god. 2013./2014, u organizaciji i provedbi
Centra za unapredenje nastavnickih kompetencija CeZaNa: 22
Ukupan broj nastavnika koji su proli usavriavanje:341

U Centru za unapredenje nastavnickih kompetencija CeZaNu odriano je 15 treninga (radionice, predavanja, paneli, facilitirani razgovori). Od toga
tijekom Dana nastavnika odrzano je 7 aktivnosti, od toga dvije participativne radionice-facilitrirana razgovora posvecena ulozi nastavnika i
CeZana u bolonjskom procesu. CeZaN je na sastavnicama odrZao 5 aktivnosti: 2 predavanja, 1 panel i 2 studijska posjeta, Nositelj aktivnosti:
Jasenka Gojii¢, voditeljica Centra za unapredenje nastavnickh kompetencija CeZaN

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

4. Objavljen priru¢nik oi ytaciji
ishoda uéenja {novo ili dopunjeno
izdanje)

Objavljen priruénik

Postoje tri publikacije o ishodima ucenja na
Sveutilidtu koji pokrivaju razli¢ite aspekte
primjene ishoda uéenja koji su specifitni za
pojedina podrutja

n m Fod

Priru¢nika naslovljen "Kurikulum nai ulenja"
je napisan, Sastoji se od ukupno 113 stranica strucnih tekstova o
ishodima uéenja i njihovoj primjeni u visokoskolskoj nastavi.

Priruénik je lektoriran

pisani su tekstovi ( 17 autora), obavljena je lektura i korektura, Nabavljene su ponude za graficko oblikevanje prijelom koji je potrebno
napraviti prije objave. Nositelj aktivnosti: Daliborka Pagi¢, visa stru¢na savjetnica 2a unapredenje nastavnickih kompetencija

a} aktivnost je u vecoj
mijeri realizirana, no s
obrzirom da priruénik
nije objavljen ne moie
se jos procijeniti
uéinak
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Sveutiliste u Zagrebu

Praéenje realizaclje Ugovora o punoj subvenciji participacije red. stud. u troskovima studija u ak. god. 2012./2013., 2013./2014. { 2014./2015.

- u ak. god. 2013./2014. -

Tablica 1

Ocjena udinka akthmostt
a) aktivnost je tek
pokrenuta te se ucinak

usavriavanje nastavnika i razvoj
nastavnitkih kompetencija

dva struénjaka za edukaciju nastavnika u Centru do
kraja perioda od tri godine

usavréavanje nastavnika

Jasenka Gojsi¢ (2.6 2014 ) i via struéna savjetnica Daliborka
Pagi¢ (2 5,2014.). Opremljen je ured u Zvonimirovoj 8, a
uéinjene su i manje prilagodbe utionice za odriavanje radionica

uredska oprema, opremljena je utionica {zidni panet i instalacija postojece pametne ploce). Pripremljen je Pravilnik o organzaciji i djelovanju
\cija SveuciliSta u Zagrebu za koji se Zeka usvajanje praviinika na Senatu. Nositelj aktivnosti:

Centraza pr nj
prorektor za studente i studije

o)
kih

potpunosti doprinosi
ostvarenju rezultata

jo§ ne mole prodijenith
b) aktivnost doprinosl
ostvarenju rezultata
c)aktivnost ne doprinosi
Postojeca vrifednost indikalora (na temelju ostvarenju rezultata u
polaznih podataka za akad. god. 2010./2011. za ku godinu (60 dana nakon isteka mjeri koa se oéekivala | Uzrok mogudih p. {2a i koje su da ne u mjeri koja se odekivala) i
Gili (kao u PPU) Rezultat (kao u PPU) Indikatosl £ pracenje [kae u PRU) kao u PPUN svake godine) Pokrenute sktiviosti | t2 aktivioit ninvesti | osobu k30 nositel} polofalfradng mievto) i
5.U Ijen Centar za kontinuirano Odluka Senata i poletak rada Centra te angaZiranje |Ne postoji Centar za kontinuirano Zaposlene su 2 struéne osobe za rad u Centru: voditeljica Centra | U tijeku izvjestajnog razdoblja proveden je natjeéaj za zaposljavanje dva stru¢njaka u Centru te su osobe i 2aposlene. Nabavljena je racunalnai |a) aktivnostu

6. Uspostavljeno je sustavno

Senat je prihvatio Pravilnik o priznavanju ECTS-a za

pri je ECTS-azai

aktivaostl studenata | @a programe
cjeloZivotnog obrazovanja

ik o vrjednovanju

programa cjeloZivotnog obrazovanja

Ustanovljena je Radna skupina za
priznavanje ECTS bodova za izvannastavne
aktivnosti koja radi na izradi pravila za
sustav priznavanja ECTS bodova

RS za priznavanje ECTS bodova za izvannastavne aktivnosti na
Sveudilistu u Zagrebu je u ak. godini 2013 /2014 cdrzala 6
sastanaka i odludivala je o 15 novih zahtjeva

Namjera Radne skupine je od pocetka bila sastavijanje pravilnika koji bi tu djelatnost uredio. Primijenjeni su sljedeci principi kod dodjele
1

bodova:lzvannastavnoj aktivnosti ¢e se dodijeliti ECTS bodovi ako ispunjava sljedece pretp: H
izvannastavna aktivnost je sveuiliine razine tj. namijenjena je studentima i ishodi ugenja koji se postiiu temeljem te aktivnosti su takvi da
pripadaju sveucilidnim razinama,

vaoditelj aktivnosti je, u pravilu, osoba u ili
vaditelj i kti iu ickom podrucju moie bi
student kojemn se dodjeljuju ECTS bodovi je aktivno sudjelovac u aktivnosti 3to je rezultiralo ishodima uZenja sveuciliine razine,

zvanju i zap: na Sveutilidtu u Zagrebu. l2uzetno,

i istaknuti umjetnik kaji nije izabran u nastavno z2vanje

izvannastavna aktivnost sadriava provjeru pripadajucih ishada ugenja

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

Cilj 5: Poveéanje
utjecaja studentskih
evaluacija
nastavnika i nastave

1, U sljedece 3 godine povecati ce se QOdaziv nakon trogodisnjeg ciklusa barem 50% na Online anketa imala vrlo nizak odaziv Sukladno Revidiranom ciklickom planu anketiranja, Anketu za | Anketa za procjenu nastavnika provedena je prema Odluci Senata o provedbi studentske Ankete o procjeni (rada) ka i pripadajucim b) akti doprinosi
odaziv na studentske evaluacije studentske ankete {manje od 10%) procjenu nastavnika su provele sljedece ice: Fakultet dok pod k di m Ureda za upravljanje kvalitetom ostvarenju rezultata
nastavnika na 50% Odziv za prvu godinu trogodiinjeg ciklusau |strojarstva i brodogradnje, Farmaceutsko-biokemijski fakultet,
2011./2012.: Prirodoslovno-matematicki fakultet, Hrvatski studiji u sklopu
Zimski semestar: 33,17% kojeg djeluje i Filozofski fakuitet Druibe Isusove, Metalurski
Ljetni semestar 28, 02% fakultet, Sumarski fakultet, Uciteljski fakultet, Veterinarski
fakultet, Akademija dramske umjetnosti, Akademija likavnih
umjetnosti i Muzi¢ka akademija. U akademskoj godini
2013 /2014 ukupno je 95804 studenata, s 11 sastavnica koje su
u cijelosti sudjelovale u procesu ja, ispunilo Anketu za
procjenu nastavnika (53624 u zimskom i 42180 u ljetnom
semestru). Odziv u zimskom semestru iznosi 52,65%, a u
ljetnom semestru 44,90%
2. Ussljedece 3 godine zadriat ce se Odaziv na razini 2011,/2012 Broj ispunjenih anketa za dvije ak godine Broj ispunjenih anketa u ak god. 2013./2014: Preddiplomski Ankete za vrjednovanje studija u cjelini provedene su prema Planu provodenja anketa za vrjed; \je preddipl. kih, tnih dij kif |b) akti doprinosi

postojeda razina adaziva na studentske
evaluacije studija u cjelini

(2009 /2010 i 2010 /2011.):
Preddiplomski studij N=2994;
Integrirani studij N=1152;
Diplomski studij N=2018

studij N=; 3548 Integrirani studij N=; 923 Diplomski studij N=
3912

te integriranih preddiplomskih i diplomskih studija pod koordinacijom Ureda za upravljanje kvalitetom. Podaci za ak. god. 2013./2014. ukazuju
na sve vedi odziv studenata na ovu vrstu vrjednovanja.

ostvarenju rezultata

3 d ocjenaradar
uzimat ce se u obzir kod izbora u

znanstvenoc nastavna zvanja na
transparentan i ujednacen natin za sve
nastavnike SveuéiliSta a vezano uz
rezultate st ankete

)

povolj
provadit ce se postupci sukladno
Priruéniku osiguravanja kvalitete

Sveucilista.

Odluke/preporuke Senata o danim pitanjima

Nastavna strategija nije prihvacena
Preporuke Senata o odredivanju upisnih
kvota su uizradi. Priruénik o osiguravanju
kvalitete bio u izradi, a zavrien je 2012

Rezultati studentske ocjene rada nastavnika uzimaju se u abzir
kod izbora u znanstveno-nastavna zvanja na transparentan i
ujednacen nacin

Pri izboru u vie znanstveno-nastavno i umjetnicke-nastavno zvanje, nastavnik je duZan ostaloj trazenoj doumentaciji pridruziti izvjedce o
provedenoj Anketi 2a procjenu r Rezultati pr Ankete unose se na unificirani obrazac pod nazivom Potvrda o institucijskom
istrasivanju kvalitete nastavnog rada. Ove su aktivnosti u nadleznosti Povjerenstva za utvrdivanje kriterija i potvrdu izbora u 2vanja Senata

b) aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

4, Studentska acjena kvalitete studija u
cjelini uzima se u obzir kod izrade
strategije nastavne djelatnosti, kao i
opde strategije Sveucilista, u postupku
izmjena i dopuna studijskih programa
kao i kod odredivanja upisnih kvota,

Kreiranje i janje strateskih dok

Dosadasnje analize i izvje3¢a o provedenim

temeljenih na rezuitatima provedenih vr

opéa strategija Sveudilista, nastavna strategija i
preporuke Senata o odredivanju upisnih kvota

zavr je pr Y
diplomskih i integriranih studija
predstavljene su informativno
predstavnicima Povjerenstava za
upravljanje kvalitetom sastavnica i na
sjednici Senata, Postojece analize rezultata
2a vrednovanje studija u cjelini ne koriste se
2a procese sustava upravljanja kvalitetom
Prijedlog mjera za unapredenje kvalitete
nastave na osnovi provedenog vrednovanja
dan je u Prirucniku za osiguravanje
kvalitete

Strategija studija i studiranja prihvacena je na sjednici Senata

20. svibnja 2014 Pri izradi kriterija i postupaka prihvacanja
upisnih kvota na preddiplomske, diplomske i integrirane studije
za ak. god. 2013 /2014 Senat je kao jedan od kriterija prihvatio i

U strategiji studija i studiranja studentska ocjena kvalitete studija u cjelini uzeta je u obzir kod aktivnosti vezanih za razvijanje sustava podrike
studentima u procesu akademskog razvoja i razvoja karijere, pri uskladivanju upisnib kvota s interesom buducih studenata za studijski program, s
potrebama trZidta rad:, opéedruitvenim potrebama i kapacitetom Sveucilista, pri pokretaniju interdisciplinarnih kreativnih suradnji, programa,
laboratorija, projekata, modula i predemta, pri poticanju razvoja kreativnog drustva kroz kreativne skupine studija i nastave, kod stavljanja

p procjenu

programa,

u srediste g procesa, pri analizi indikatora uspjesnosti po pojedinim sastavnicama i studijima itd., Studentska ocjena studijau
cjelini uzima se u obzir i u pojedinim aktivnostima Strategije sustava osiguravanja kvalitete te Strategije razvoja sustava podrie studentima.
Struéno-administrativnu podréku pri izradi svih strategija pruZile su djelatnice Sredinjeg ureda 2a studente i upravljanje kvalitetom

b} aktivnost doprinosi
ostvarenju rezultata

Tablicu izradile: Zvonimira Brasi¢, dipl. ling i fon ; tel 4554
Deniza Drusany, prof ; tel, 4564 212

-2 AT

1) _‘V_- .

W TN

Marijana Zitnik Sedak, dipl soc rad ; tel, 4564 271 - 4 7= Z My

Marija Badovinac 3krinjar, univ. spec. cec.; tal 4598125

Mjesto i datum: Zagreb, 27. travnja 2015,
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Sveuciliste u Zagrebu

Uz Odluku Senata od 18. svibnja 2015.

Tablica 2

Pracenje potro3nje sredstava Ugovora o punoj subvenciji participacije redovitih studenata u trodkovima studija u akademskim godinama 2012./2013., 2013./2014. i

2014./2015.

- akademska godina 2013./2014. -

Placanje rada MIDE T
zaposlenika Materijalni 1Y
iznad norme | trodkovi izvedbe 4 o ) Al
M Unaprjedenje djelatnosti programskog
unutar matiénog programa
Sveudilista Leovord
R.br. Naziv sastavnice — 3 ———= —— e e —— Ukupno
konta 31 dio Fond za sredstva za
3237 - vanjska KaniaB21.34 bez stipendiranje = provedbu
suradnja, e RRNtELs, 3% prihoda od aktivnosti
.| 3224,3232idio | 3224, 3232,42 (e
ugovori o djelu i participacija programskog
. i 3237-ostalo .
autorski ugovori Zkolarina ugovora
1 2 3 4 5 6 7 8
Akontacija za ciljeve za 2013./2014. -148.766,00 -148.766,00
Nerasporedena sredstva -5.027.181,17
Korekcija Fonda za stipend. 2012./2013. -224.648,34
Fond za asistente iz ak. god 2012./2013. 3.262.500,00
i Prirodoslovno-matematicki fakultet 169.712,46 4.869.635,75 1.201.741,72 1.510.066,93 7.751.156,86
2. Arhitektonski fakultet 620.028,00 621.596,00 439.222,00 42.692,00 1.723.538,00
3. Fakultet elektrotehnike i raCunarstva 838.661,42 2.693.578,77 1.390.790,00 1,147.087,78 6.070.117,97
4, Fakultet kemij. inZenjerstva i tehnologije 75.696,61 776.807,35 619.551,15 128.282,50 1.600.337,61
5. Fakultet prometnih znanosti 277.296,50 774.150,59 1.408.044,67 238.440,44 2.697.932,20
6. Fakultet strojarstva i brodogradnje 754.094,00 383.676,50 1.938.814,96 361.900,00 3.438.485,46
7. Geodetski fakultet 12.688,42 375.454,98 489.150,53 326.758,25 1.204.052,18
8. Geotehnicki fakultet, varazdin 86.062,00 208.742,50 406.515,00 67.761,02 769.080,52
9, Gradevinski fakultet 270.191,00 1.207.620,00 406.535,00 140.052,00 2.024.398,00
10. Graficki fakultet 315.533,74 114.624,14 633.260,32 264.533,93 1.327.952,13
11. Metalurski fakultet, Sisak 0,00 256.730,00 78.836,00 59.400,00 394.966,00
12. Rudarsko-geolosko-naftni fakultet 220.606,55 824.907,22 315.005,19 123.559,81 1.484.078,77
13, Tekstilno-tehnoloski fakultet 525.439,66 687.019,28 700.194,80 173.072,19 2.085.725,93
14. Farmaceutsko-biokemijski fakultet 341.325,53 392.710,00 695.723,72 109.797,27 1.539.556,52
15. Medicinski fakultet 114.833,57 4.770.967,00 1.574.751,43 232.325,50 6.692.877,50
16. Stomatoloski fakultet 371.151,42 330.745,50 225.981,62 111.100,00 1,038.978,54
17. Veterinarski fakultet 0,00 2.224.147,50 613.930,00 201.300,00 3.039.377,50
18. Agronomski fakultet 792.349,44 1.498.522,01 1.348.241,23 205.952,91 3.845,065,59
19. Prehrambeno-biotehnolo$ki fakultet 398.177,04 1.029.962,30 245.973,66 282.242,26 1.956.355,26
20. Sumarski fakultet 182.080,00 1.207.577,00 566.930,00 340.450,00 2.297.037,00
21. Ekonomski fakultet - Zagreb 2.834.461,00 3.774.994,00 2.375.587,00 69.006,00 9.054.048,00
22. Fakultet organizacije i informatike, Varazdin 932.287,82 1.088.837,87 791.110,82 517.308,00 3.329,544,51
23. Fakultet politi¢kih znanosti 823.500,08 1.822.355,54 358.114,34 112.890,22 3.116.860,18
24. Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet 1.163.748,89 272.832,72 340.677,57 121.496,34 1.898,755,52
25. Kinezioloski fakultet 5563.358,00 396.306,21 668.180,00 52.404,21 1.670.248,42
KIF - dodatna sredstva 1.000.000,00 1.000.000,00
26. Filozofski fakultet 4.074.157,58 3.242.594,55 1.960.858,11 745.337,88 10.022.948,12
27. Katolicki bogoslovni fakultet 17.687,10 1.039.952,62 288.949,39 102,232,43 1.448.821,54
28. Utiteljski fakultet Zagreb 1.356.716,87 837.874,35 811.757,36 112.812,30 3.119.160,88
29, Pravni fakultet 835.891,44 765.536,38 2.900.215,71 9.315,63 4.510.959,16
30. Akademija dramske umjetnosti 143.082,39 703.109,32 68.396,79 270.856,30 1.185.444,80
31. Akademija likovnih umjetnosti 262.994,02 525.394,92 116.793,06 402.405,85 1.307.587,85
32. Muzicka akademija 91.296,00 991.836,61 205.524,35 77.236,23 1.365.893,19
33.a, |SveuciliSte u Zagrebu - Rektorat 1.675,910,22 3.027.376,78 4.703.287,00
33, b. |SuZg - centralno izdvajanje u Fond za stip. 3.348.455,25 3.348.455,25
33.c. |SuZg- Fond za asistente 2013./2014. 3.262.500,00
33.d. |SuZg- nerasporedena sredstva 2.996.656,60
33.e. |SuZg- preplata po ciljevima 2013,/2014. 126.639,26 126.639,26
34. Hrvatski studiji 302.264,00 1.502.815,07 537.831,99 129.800,00 2.472.711,06
35. Filozofski fakultet Druzbe tsusove 245.580,00 151.155,00 125.776,61 8.047,05 530.558,66
36. Studij Protestantska teologija 148.428,36 152.692,61 0,00 0,00 301.120,97
Sveukupno 20.151.380,91| 45.193.372,38| 26.848.966,10 3.348.455,25  11.803.173,27| 111.615.175,00

o
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Tablicu izradila: Lidija Drempeti¢, mag, oec.
tel. 4564 251

Mjesto i datum: Zagreb, 27, travnja 2015,

A.



Sveuciliste u Zagrebu

Uz Odluku Senata od 19. svibnja 2015.

Pregled troSkova i izvora financiranja provedenih aktivnosti u svrhu ostvarivanja ciljeva Ugovora o punoj subvenciji participacije redovitih
studenata u troskovima studija u akademskim godinama 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015.

- akademska godina 2013./2014. -

Ukupna sredstva - SonFEhies
" : sredstva iz ostala sredstva
Cilj Aktivnost utroSena na -
] programskog ugovora| sredstva driavnog ot o
aktivnost vlastiti prihodi
s MZOS-om proracuna
Ukupno cilj 1 7.204.109,86 4.148.886,53 478.369,04 2.576.854,29
detaljan pregled u dodatnoj Tablici 3.1
Ukupno cilj 2 2.992.860,98 2.398.518,21 63.010,00 531.332,77
detaljan pregled u dodatnoj Tablici 3.2
Ukupno cilj 3 3.922.964,93 3.276.301,30 120.149,14 526.514,49
detaljan pregled u dodatnoj Tablici 3.3
Ukupno cilj 4 2.558.560,99 1.617.914,66 148.355,08 792.291,25
detaljan pregled u dodatnoj Tablici 3.4
Ukupno cilj 5 327.954,75 307.305,43 11.591,05 9.058,27
detaljan pregled u dodatnoj Tablici 3.5
Sveukupno 17.006.451,51 11.748.926,13 821.474,31 4.436.051,07

Tablicu izradila: Lidija Dremp

Troestie L.

mag. oec.

tel. 4564 251

Mjesto i datum: Zagreb, 27. travnja 2015.

Potpis ¢elnika institucije

Tablica 3



