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Svrha sustava 
cjeloživotnog učenja 1 
• Implementacija suvremenih trendova cjeloživotnog 

učenja u skladu s Bolonjskim procesom, Europskim 
kvalifikacijskim okvirom, Europskom strategijom 
2020. i potrebama društvene zajednice 

• Uspostava sustava cjeloživotnog učenja na 
sastavnicama 

• Uspostava standarda, procedura i osiguranja 
kvalitete u sustavu cjeloživotnog učenja 

• Znanstvena istraživanja, sakupljanje i diseminacija 
znanja o sustavu cjeloživotnog učenja, vezanim 
standardima i najboljoj praksi 
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Svrha sustava 
cjeloživotnog učenja 2 

• Promocija sustava i programa cjeloživotnog učenja 
na tržištu znanja 

• Suradnja s bivšim studentima Sveučilišta u 
Zagrebu 

• Inovacije u sustavu cjeloživotnog učenja 

• Potpora cjeloživotnom učenju u skladu s 
regulativom RH i EU 
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Misija sustava 
cjeloživotnog učenja 
 Sveučilište će razvijati i pružati različite oblike 

cjeloživotnog učenja za potrebe građana RH 
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Ciljne skupine i korisnici 
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Ciljne skupine i korisnici 

► Zainteresirani za stjecanje profesije u odrasloj 
dobi (25+)  

► Zainteresirani za stjecanje novih znanja unutar 
profesije 

► Zainteresirani za stjecanje druge profesije 

► Zainteresirani za priznanje prethodno stečenih 
znanja i iskustava 

► Zainteresirani za nova učenja na osobnoj razini 

► Šire zainteresirana javnost 
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Tipovi programa  

► Studiji s nepunim studentskim opterećenjem  

► Specijalistički poslijediplomski stručni studiji  

► Programi stručnog usavršavanja  

► Javna predavanja 

► Radionice 

 Dio programa se može realizirati u sklopu e-učenja 

 Programi mogu rezultirati stečenim ECTS bodovima i/ili 
kvalifikacijom  
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Organizacija izvođenja 

► Na razini Sveučilišta 

▬ Odbor za cjeloživotno učenje, nadležna tijela 
Sveučilišta 

▬ Centar/Ured/služba/osoba zadužena za             
podršku sustavu cjeloživotnog učenja 

 

► Na razini sastavnice  

▬ Nadležna tijela i odgovorne osobe (prodekan, voditelj 
programa) 

▬ Referada/služba za cjeloživotno učenje  
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Financiranje  

► Sredstva od školarina i naknade za pohađanje 

► Sredstva ostvarena suradnjom (gospodarstvo, 
lokalna i šira društvena zajednica) 

► Ostali izvori 
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Predavači 

► Sveučilišni nastavnici 

► Ostali kvalificirani djelatnici Sveučilišta 

► Stručnjaci iz prakse 
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Suorganizacija 

► Poticat će se suradnja sastavnica u organizaciji 
aktivnosti cjeloživotnog učenja 

► Pojedine aktivnosti cjeloživotnog učenja mogu 
biti organizirane u suradnji s partnerima izvan 
Sveučilišta, kao npr.  

 gospodarskim subjektima,  

 profesionalnim udrugama,  

 institucijama,  

 tijelima državne i lokalne uprave i samouprave,  

 ostalim partnerima 
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Osiguranje kvalitete 1 

► Studiji s nepunim studentskim opterećenjem 

▬ Dopusnica (definirani ishodi učenja, kompetencije i 
modeli praćenja) 

▬ Verifikacija nadležnih sveučilišnih tijela 

 

► Specijalistički poslijediplomski stručni studiji  

▬ Dopusnica i svi vezani zahtjevi 

▬ Verifikacija nadležnih sveučilišnih tijela 
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Osiguranje kvalitete 2 

► Programi stručnog usavršavanja 

▬ Verifikacija fakultetskih vijeća 

▬ Suglasnost profesionalnih udruga/komora (regulirane 
profesije) 

▬ Sustav unaprjeđenja kvalitete 

 

► Javna predavanja, radionice, ostalo 

▬ Sustav anketiranja polaznika  
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Diplome, svjedodžbe, 
potvrde i ostalo  
 

 Sve diplome, svjedodžbe, potvrde i ostali 
dokumenti  koji se izdaju nakon završetka 
aktivnosti cjeloživotnog učenja dizajnirane su 
prema pravilima vizualnog identiteta Sveučilišta u 
Zagrebu 
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HVALA NA STRPLJENJU 


